SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADOS EVALUACION DE ADMISIBILIDAD (ETAPA 1) Y ANALISIS CURRICULAR (ETAPA II)
CONCURSO INTERNO DE INGRESO A LA PLANTA SLEP MAULE COSTA

RESULTADO
Cadigo Cadigo - PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rli_(:g,lj_l:so S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-A02 - Administrativo(a) ’FA;’:tr;ZraAEtgfj d';';
MC7214 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 22 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e i
o Especificas para el
13°) o L.
desempefio la funcién
MC-A03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7214 | Mc-Ap3 | de1a Unidadde Planificacion | 1o ¢ 22 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
MC-AO5 - Administrativo(a) ?::tr:raAEt;?j dltlals:,
MC7214 MC-A05 de Apoyo a la Direccidn CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e g
. . o Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o .
desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7214 | MC-A06 de Oficina de Partesy CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-A07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7214 MC-AQ07 de .(?f'c”.’a de Partesy CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE Facto'r.Aptltudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7214 | Mc-aog | _ delaUnidad deApoyo CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ?::tr;iaAEt;fj d”els:
MC4358 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 33 CUMPLE CUMPLE . P
N Especificas para el
16°) o L
desempefio la funcién
MC-AOQ5 - Administrativo(a) ?::tr;iaAEt;Fj dlelzls:
MC4358 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 15 CUMPLE 33 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o L
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-AQ6 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC4358 | MC-A06 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 33 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-AO07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC4358 MC-AQ07 de 'C')f|C|r'1a de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 33 CUMPLE CUMPLE Facto'r.Aptltudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC4358 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 33 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
las Personas (Grado 19°) ~ .,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC0186 | MC-T02 MC-TO2-Técnicode |\ 22 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 11°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MCo186 | mcTo3 | MCTO3-Técnicode Gestion |\ 22 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién
o . . Avanza Etapa lll:
MC-TO6 - Técnico Financiero Factor Aptitudes
MC0186 MC-T06 | de Jardines Infantiles (Grado CUMPLE 22 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
15°) o -
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC0186 | MC-TO8 MC-TO8 - Técnico de CUMPLE 22 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Rendiciones (Grado 17°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A02 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC0186 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
13°) o L.
desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC0186 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE P P
N Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
MC-PO06 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;Sj dltlels:
MC8649 MC-P06 Convivencia y Apoyo CUMPLE 28 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Psicosocial (Grado 9°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC8649 MC-P0O7 Programas y Convenios CUMPLE 28 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE Ve P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) o .,
desempefio la funcién
A Et I
MC-PQ9 - Encargado(a) de F::trz)zraA Sfjdes
MC3820 MC-P09 Prevencidn de Riesgos CUMPLE 25 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
(Grado 9°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC7724 MC-P13 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 18 CUMPLE 14 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
10°) o L
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC7724 MC-P15 Participacién y Vinculacién CUMPLE 18 CUMPLE 22 CUMPLE CUMPLE e g
o o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) o .
desempefio la funcién
MC-P18 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC7724 MC-P18 Gestion Territorial (Grado CUMPLE 18 CUMPLE 22 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
12°) o -
desempefio la funcién
MC-P19 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC7724 MC-P19 | Gestion de Personas (Grado CUMPLE 18 CUMPLE 14 CUMPLE CUMPLE i P
N Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC5995 | MC-TO8 MC-T08 - Técnico de CUMPLE 22 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Rendiciones (Grado 17°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A01 - Administrativo(a) ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC5995 MC-A01 de Rendicion de Cuentas CUMPLE 25 CUMPLE 15 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
(Grado 12°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
AR DE POSTULACION REQUISIT! BSERVACIONE
Postulante Cargo CARGO OSTULACIO ngASLE;)S OBS CIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-AO03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC5995 | Mc-p3 | d¢ 12 Unidadde Planificacion | o ¢ 25 CUMPLE 25 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC5995 MC-A06 de 'C')f|C|r'1a de Partesy CUMPLE 25 CUMPLE 15 CUMPLE CUMPLE Facto’r.Aptltudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-P0O3 - Profesional de Avanza Etapa llI:
MC3471 | Mcpo3 | Disefio de Proyectos de CUMPLE 28 CUMPLE 26 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Infraestructura Educacional Especificas para el
(Grado 7°) desempefio la funcidén
MC-PO5 - Profesional de Avanza Etapa llI:
Infraestructura 'y Factor Aptitudes
MC3471 MC-P0O5 . . CUMPLE 28 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE .
Mantenimiento Educacional Especificas para el
(Grado 8°) desempefio la funcién
MC-P10 - Profesional de Avanza Etapa lll:
MC3471 | Mcp1o | Clecucion de Proyectos de CUMPLE 28 CUMPLE 26 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Infraestructura Educacional Especificas para el
(Grado 9°) desempefio la funcién
Avanza Etapa Ill:
MC3471 | Mcpig | VP14 -Profesional de CUMPLE 28 CUMPLE 16 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Presupuesto (Grado 10°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P21 - Profesional de ?::tzzra:t;fj d'('a';
MC3471 MC-P21 Servicios Generales e CUMPLE 28 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE P P
. o Especificas para el
Inventario (Grado 13°) o .
desempefio la funcién
MC-A01 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC3471 MC-A01 de Rendicidon de Cuentas CUMPLE 25 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
(Grado 12°) o L
desempefio la funcién
MC-AO03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC3471 | MC-ap3 | del2Unidadde Planificacion |\ o ¢ 25 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes
Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Ri(:gf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
MC-PQ7 - Profesional de N(;a't\;z:ZAa fifcipc)jael”:
MC6330 MC-PO7 Programas y Convenios NO CUMPLE No cumple DFL 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE e P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de N(I:a?:\tlsrzAa f;i%il":
MC6330 MC-P15 Participacién y Vinculacion NO CUMPLE No cumple DFL 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE Ve P
. o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) o .
desempefio la funcién
MC-P18 - Profesional de N(;aAc\t/c?:j-\a ’Iczittzzael”:
MC6330 MC-P18 Gestion Territorial (Grado NO CUMPLE No cumple DFL 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE e P
o Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
MC-P19 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC5156 MC-P19 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 23 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC5156 MC-P13 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 23 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
10°) o -
desempefio la funcién
Avanza Etapa Ill:
MC5156 | Mc-pos | VIC-PO4-Encargado(a) de CUMPLE 23 CUMPLE 20 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 8°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P16 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC5156 MC-P16 Compras y Logistica (Grado CUMPLE 18 CUMPLE 14 CUMPLE CUMPLE i P
o Especificas para el
11°) o .,
desempefio la funcién
MC-TO06 - Técnico Financiero ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC5156 MC-T06 | de Jardines Infantiles (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 22 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
15°) o -
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC5156 | mcTo3 | MCTO3-Téenicode Gestion |\ 20 CUMPLE 22 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION RT:;‘::E;) S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
Avanza Etapa lll:
MC5156 | MC-T02 MC-TO2-Técnicode |\ 20 CUMPLE 22 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 11°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC5156 | MC-TO8 MC-TO8 - Técnico de CUMPLE 20 CUMPLE 22 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Rendiciones (Grado 17°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A01 - Administrativo(a) ?::tzzraAEtgfj d'(le's:
MC5156 MC-A01 de Rendicion de Cuentas CUMPLE 20 CUMPLE 22 CUMPLE CUMPLE P P
N Especificas para el
(Grado 12°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-A02 - Administrativo(a) ?;’:t'z)zraAEt:‘ifj d'('e's:
MC5156 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 22 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
13°) o L
desempefio la funcién
MC-A03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC5156 | Mc-ap3 | 9€ 12 Unidad de Planificacion |\ 1o 15 CUMPLE 15 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
MC-PO06 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC2680 MC-P06 Convivencia y Apoyo CUMPLE 25 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Psicosocial (Grado 9°) N -,
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC2680 MC-P0O7 Programas y Convenios CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE P P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) o .
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC2680 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE e P
. R Especificas para el
Profesional (Grado 10°) o L
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC1560 | MC-TO8 MC-TO8 - Técnico de CUMPLE 20 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Rendiciones (Grado 17°) Especificas para el
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-AO1 - Administrativo(a) ?;’:tzzraAEt;fj d'('e's:
MC1560 MC-A01 de Rendicion de Cuentas CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
(Grado 12°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-A02 - Administrativo(a) ?;’:t';zraAEt;fj d'('a';
MC1560 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 33 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
13°) o .
desempefio la funcién
MC-A03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC1560 | Mc-ap3 | d¢12Unidadde Planificacion |\ o ¢ 15 CUMPLE 21 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ?;’:t'z)zraAEt:‘ifj d'('e's:
MC1560 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
16°) o L
desempefio la funcién
MC-AO5 - Administrativo(a) ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC1560 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o .
desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC1560 | MC-A06 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-A07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC1560 | MC-A07 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC1560 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 33 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o L
desempefio la funcién
MC-AQ9 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC1560 | Mc-Ag9 | _ G¢laUnidad deApoyo CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes
Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
Avanza Etapa lll:
MC1411 | MC-AX01 MC-AX01 - Estafeta CUMPLE 15 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Conductor(a) (Grado 21°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC1411 | MC-AX02 MC-AXO2 - Estafeta CUMPLE 15 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Conductor(a) (Grado 22°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-PO6 - Profesional de ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC7916 MC-P06 Convivencia y Apoyo CUMPLE 23 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE P P
. . o Especificas para el
Psicosocial (Grado 9°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-PQ7 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC7916 MC-P07 Programas y Convenios CUMPLE 23 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) o .,
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?::tzzra:t;fj d'('a';
MC4408 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 20 CUMPLE 24 CUMPLE CUMPLE Ve P
: o Especificas para el
Profesional (Grado 10°) o .
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC4408 MC-P13 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
10°) o L.
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC7520 | Mc-pos | CPO4-Encargado(a) de CUMPLE 22 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 8°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P0Q9 - Encargado(a) de ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC1518 MC-P09 Prevencion de Riesgos CUMPLE 22 CUMPLE 22 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
(Grado 9°) o L
desempefio la funcién
MC-P20 - Profesional de ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC5066 MC-P20 Apoyo Extraescolar (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE P P
R Especificas para el
13°) o L
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes
Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Ri(:gf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
MC-P18 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;Sj dltlels:
MC5066 MC-P18 Gestion Territorial (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC5066 MC-P15 Participacién y Vinculacion CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE Ve P
. o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) o .
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC5066 MC-PO7 Programas y Convenios CUMPLE 20 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC5066 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Profesional (Grado 10°) o .,
desempefio la funcién
MC-P06 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC5066 MC-P0O6 Convivencia y Apoyo CUMPLE 20 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Psicosocial (Grado 9°) o .
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de No cumple Le N‘;a/z‘;z:‘;a ’Eiﬁ%il”:
MC8929 MC-P0O7 Programas y Convenios NO CUMPLE P ¥ 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE e P
. o 21.040 Especificas para el
Educativos (Grado 9°) N -,
desempefio la funcién
MC-P20 - Profesional de No cumple Le N(I:aAc\tlspzAa Itzittz?jz.l,”:
MC8929 MC-P20 Apoyo Extraescolar (Grado NO CUMPLE P 4 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE i P
13°) 21.040 Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) No cumple Le lll-:\;/:tr;zraAEt;?jdlgs:
MC8929 | MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado | NO CUMPLE pie Ley 0 |NOCUMPLE| 0 |NOCUMPLE| CUMPLE r AP
16°) 21.040 Especificas para el
desempefio la funcién
MC-AQ9 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC8929 | Mc-apg |  G¢laUnidad deApoyo NO CUMpLE | VO cumpleLey 0 |[NOCUMPLE| 0 |NOCUMPLE| CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado 21.040 Especificas para el
20°) desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes
Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rf_gg}::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
Avanza Etapa lll:
MC0281 | MC-AX01 MC-AX01 - Estafeta CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Conductor(a) (Grado 21°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC0281 | MC-AX02 MC-AX02 - Estafeta CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Conductor(a) (Grado 22°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC7979 | mcToz | MCTO3-Técnicode Gestion |\ \p 20 CUMPLE 12 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A01 - Administrativo(a) ?;’:t':)zra AEt:‘i'toj d'('e's:
MC7979 MC-A01 de Rendicion de Cuentas CUMPLE 15 CUMPLE 12 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
(Grado 12°) o .,
desempefio la funcién
MC-A02 - Administrativo(a) ’FA;’:tr;Zra AEt;fj d'('a';
MC7979 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 12 CUMPLE CUMPLE . P
. Especificas para el
13°) o .,
desempefio la funcién
MC-A03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7979 | Mc-ao3 | d€ 12 Unidadde Planificacion | o ¢ 15 CUMPLE 12 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
MC-AO04 - Administrativo(a) ’FA;’:tr;Zra AEt;fj d'('a';
MC7979 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 12 CUMPLE CUMPLE P P
N Especificas para el
16°) o iy
desempefio la funcién
MC-A05 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zra AEt:i?j d”els:
MC7979 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 15 CUMPLE 12 CUMPLE CUMPLE e P
. . R Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o L
desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7979 | MC-A06 de Oficina de Partes y CUMPLE 15 CUMPLE 12 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rf_gg}:::g S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-AQ7 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7979 | MC-A07 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 12 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC7979 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 14 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o .,
desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7979 | Mc-apg | _ G¢laUnidad deApoyo CUMPLE 15 CUMPLE 12 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcidén
MC-A03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC3710 | Mc-ap3 | de1aUnidadde Planificacion | 5 ¢ 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ?::tzzra:t;fj d'('a';
MC3710 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
16°) o .,
desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC3710 | MC-A06 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-A07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC3710 | MC-AO7 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
Mca940 | mc-po1 | MCPOL-Profesional de CUMPLE 22 CUMPLE 20 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Auditoria (Grado 6°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC4940 | Mc-pos | VIC-PO4-Encargado(a) de CUMPLE 15 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 8°) Especificas para el
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
Avanza Etapa lll:
MC4940 | mc-pog | VIC:PO8-Profesional de CUMPLE 20 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Finanzas (Grado 9°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
Mc4940 | mc-p1a | MCPL4-Profesional de CUMPLE 20 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Presupuesto (Grado 10°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC4940 MC-P13 | Gestidn de Personas (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
10°) o .,
desempefio la funcién
MC-T04 - Técnico de Soporte ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC4212 MC-T04 de Tecnologias de la CUMPLE 20 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Informacién (Grado 12°) o L
desempefio la funcién
MC-TO1 - Técnico de Disefio ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC4212 MC-TO1 de Proyectos e CUMPLE 20 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
Infraestructura (Grado 10°) o .
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC2370 MC-P15 Participacién y Vinculacion CUMPLE 25 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e P
o o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) N -,
desempefio la funcién
MC-P18 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC2370 MC-P18 Gestidn Territorial (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE i P
R Especificas para el
12°) o L.
desempefio la funcién
MC-P20 - Profesional de ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC2370 MC-P20 Apoyo Extraescolar (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
13°) o -
desempefio la funcién
MC-TO1 - Técnico de Disefio ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC5892 MC-TO1 de Proyectos e CUMPLE 20 CUMPLE 33 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
Infraestructura (Grado 10°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-P13 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;Sj dltlels:
MC3907 MC-P13 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 28 CUMPLE 14 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
10°) o L.
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?;’:t';zraAEt;fj d'('a';
MC3907 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 28 CUMPLE 14 CUMPLE CUMPLE o i
. R Especificas para el
Profesional (Grado 10°) o .,
desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7325 | Mc-Apg | _ G¢launidad deApoyo CUMPLE 25 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcidén
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7325 | MC-A06 de Oficina de Partesy CUMPLE 25 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-AQ07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7325 | MC-A07 de Oficina de Partes y CUMPLE 25 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcidén
MC-A02 - Administrativo(a) ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC7325 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
13°) o L.
desempefio la funcién
MC-AO1 - Administrativo(a) ?::tzzra:t;fj d'('a';
MC7325 MC-A01 de Rendicion de Cuentas CUMPLE 25 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE P P
N Especificas para el
(Grado 12°) o .
desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC7325 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
16°) o L.
desempefio la funcién
MC-A05 - Administrativo(a) ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC7325 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 25 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE o P
. . o Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
A Et I1:
MC-A08 - Administrativo(a) F;’:tgzraA talfua e
MC7325 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 25 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
las Personas (Grado 19°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-A03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7325 | Mc-ap3 | 9€ 12 Unidad de Planificacion |\ \p 25 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC7563 | MC-T08 MC-TO8 - Técnico de CUMPLE 20 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Rendiciones (Grado 17°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC7563 | MC-T02 MC-TO2-Técnicode |\ 20 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 11°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-AO1 - Administrativo(a) ?::tzzra:t;fj d'('a';
MC7563 MC-A01 de Rendicion de Cuentas CUMPLE 15 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
(Grado 12°) o .
desempefio la funcién
MC-A03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC7563 | MC-p3 | d¢1a Unidadde Planificacion | o ¢ 25 CUMPLE 33 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
MC-P16 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC5986 MC-P16 Compras y Logistica (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 24 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
11°) o .,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC5986 | Mc-pog | MIC:P08 - Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Finanzas (Grado 9°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P17 - Profesional de ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC5986 MC-P17 Control Presupuestario y CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE P P
. o Especificas para el
Subvenciones (Grado 11°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
MC-P21 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;Sj dltlels:
MC5986 MC-P21 Servicios Generales e CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. R Especificas para el
Inventario (Grado 13°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-P21 - Profesional de ?;’:t';zraAEt;fj d'('a';
MC7340 MC-P21 Servicios Generales e CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE Ve P
. o Especificas para el
Inventario (Grado 13°) o .,
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC7340 MC-P13 | Gestidn de Personas (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
10°) o .,
desempefio la funcién
MC-P19 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC7340 MC-P19 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC7340 | MC-PO8 MC-PO8 - Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Finanzas (Grado 9°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC7340 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e P
. R Especificas para el
Profesional (Grado 10°) N -,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC7340 | mcTo3 | MCTO3-Técnicode Gestion |\ 25 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A02 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC7340 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
13°) o -
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC1217 MC-PO7 Programas y Convenios CUMPLE 23 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes
Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
MC-TO4 - Técnico de Soporte N(;a't\;z:ZAa fifcipc)jael”:
MC6193 MC-T04 de Tecnologias de la NO CUMPLE No cumple DFL 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE e P
-, o Especificas para el
Informacién (Grado 12°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-TO7 - Técnico de Soporte ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC6193 MC-TO7 de Tecnologias de la CUMPLE 20 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e P
. R Especificas para el
Informacién (Grado 16°) o .
desempefio la funcién
MC-TO5 - Técnico de N(;aAc\t/c?:j-\a ’Iczittzzael”:
MC6193 MC-T05 Asesoria Juridica y NO CUMPLE No cumple DFL 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE e P
. R Especificas para el
Transparencia (Grado 13°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-PO06 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC8593 MC-P06 Convivencia y Apoyo CUMPLE 25 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE . P
. . o Especificas para el
Psicosocial (Grado 9°) o .,
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC8593 MC-PO7 Programas y Convenios CUMPLE 25 CUMPLE 28 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) o .
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC8593 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 25 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. R Especificas para el
Profesional (Grado 10°) N -,
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC8593 MC-P13 | Gestion de Personas (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 28 CUMPLE CUMPLE i P
N Especificas para el
10°) o L
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC8593 MC-P15 Participacién y Vinculacion CUMPLE 25 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
o o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) o L
desempefio la funcién
MC-P18 - Profesional de ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC8593 MC-P18 Gestidn Territorial (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-P19 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;Sj dltlels:
MC8593 MC-P19 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 28 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
12°) o L.
desempefio la funcién
No entrega
certificado de
N gl
MC8593 MC-TO5 Asesoria Juridica y NO CUMPLE p, . ! 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE . P
. o técnico o de Especificas para el
Transparencia (Grado 13°) . . o .,
licencia de desempefio la funcién
enseflanza
media
Avanza Etapa lll:
MC8599 | Mc-po1 | MCPOL-Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Auditoria (Grado 6°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC8599 | Mc-pos | IC-PO4-Encargado(a) de CUMPLE 15 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 8°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC8599 | Mcp1g | VP14 -Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Presupuesto (Grado 10°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-PO02 - Encargado(a) de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC8599 MC-P02 Planificacion Estratégica CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
(Grado 7°) o L
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC8599 | Mc-pog | IC-P08 - Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Finanzas (Grado 9°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P17 - Profesional de ?::tr;iaAEt;Fj dlelzls:
MC8599 MC-P17 Control Presupuestario y CUMPLE 15 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE P P
. o Especificas para el
Subvenciones (Grado 11°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-PO06 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;Sj dltlels:
MC2620 MC-P06 Convivencia y Apoyo CUMPLE 28 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE P P
. . o Especificas para el
Psicosocial (Grado 9°) ~ .,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC1229 | mc-To3 | MCTO3-TecnicodeGestion |\ 20 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC1229 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
las Personas (Grado 19°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ?;’:t'z)zraAEt:‘ifj d'('e's:
MC1229 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
16°) o L
desempefio la funcién
MC-AO5 - Administrativo(a) ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC1229 MC-AQ5 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o .
desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC1229 | MC-A06 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-A07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC1229 | MC-AO7 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-A02 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC1229 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
13°) o L.
desempefio la funcién
MC-AQ9 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC1229 | Mc-Apg | 8¢ laUnidad deApoyo CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
Avanza Etapa lll:
MC2917 | mcTo3 | MCTO3-Téenicode Gestion |\ 20 CUMPLE 21 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC2917 | MC-TO8 MC-T08 - Técnico de CUMPLE 20 CUMPLE 21 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Rendiciones (Grado 17°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A01 - Administrativo(a) ?::tzzraAEtgfj d'(le's:
MC2917 MC-A01 de Rendicion de Cuentas CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
(Grado 12°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC2917 | MC-A06 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-AQ07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC2917 MC-AQ07 de .(?f'c".‘a de Partes y CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE Facto’r.Aptltudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcidén
MC-A08 - Administrativo(a) ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC2917 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 33 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
las Personas (Grado 19°) N -,
desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC2488 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 33 CUMPLE CUMPLE P P
N Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o .
desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC2488 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
16°) o L.
desempefio la funcién
MC-A05 - Administrativo(a) ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC2488 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE P P
. . o Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-AO03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC2488 | Mc-ap3 | d€1a Unidadde Planificacion | 1o ¢ 15 CUMPLE 21 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC2488 MC-A09 ’de.Ia Umdad,d? Apoyo CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE Facto’r.Aptltudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC6537 | mcTo3 | MCTO3-Téenicode Gestion |\ 20 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-TO6 - Técnico Financiero ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC6537 MC-T06 | de Jardines Infantiles (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
15°) o L
desempefio la funcién
MC-A01 - Administrativo(a) ?::tzzra:t;fj d'('a';
MC6537 MC-A01 de Rendicion de Cuentas CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
(Grado 12°) o .
desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC6537 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 22 CUMPLE 25 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
16°) o L.
desempefio la funcién
MC-A02 - Administrativo(a) ?::tzzra:t;fj d'('a';
MC6537 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 27 CUMPLE CUMPLE o P
R Especificas para el
13°) o L
desempefio la funcién
MC-A05 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC6537 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 22 CUMPLE 25 CUMPLE CUMPLE e P
. . R Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o L
desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC6537 | MC-A06 de Oficina de Partes y CUMPLE 22 CUMPLE 33 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-AQ7 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC6537 | MC-AO7 de Oficina de Partesy CUMPLE 22 CUMPLE 33 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC6537 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 22 CUMPLE 25 CUMPLE CUMPLE e i
N Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o .,
desempefio la funcién
MC-P02 - Encargado(a) de ?::tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC0261 MC-P02 Planificacion Estratégica CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
(Grado 7°) ~ .,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC0261 | mc-po1 | C-POL-Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Auditoria (Grado 6°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC0261 MC-PO7 Programas y Convenios CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE P P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) o .
desempefio la funcién
MC-P16 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC0261 MC-P16 Compras y Logistica (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
11°) o L.
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?::tzzra:t;fj d'('a';
MC0261 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE P P
. R Especificas para el
Profesional (Grado 10°) o .
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC0261 | Mcpig | VCPL4-Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Presupuesto (Grado 10°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC0261 MC-P13 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE P P
N Especificas para el
10°) o L
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
AR DE POSTULACION REQUISIT! BSERVACIONE
Postulante Cargo CARGO OSTULACIO L(I:-:lg ASLE;) S |OBS CIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
MC-P17 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;Sj dltlels:
MC0261 MC-P17 Control Presupuestario y CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Subvenciones (Grado 11°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC0261 MC-P15 Participacién y Vinculacion CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE Ve P
. o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) o .
desempefio la funcién
MC-P18 - Profesional de ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC0261 MC-P18 Gestion Territorial (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
MC-P19 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC0261 MC-P19 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
MC-P20 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC0261 MC-P20 Apoyo Extraescolar (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE P P
. Especificas para el
13°) o -
desempefio la funcién
MC-P21 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC0261 MC-P21 Servicios Generales e CUMPLE 15 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE e P
. R Especificas para el
Inventario (Grado 13°) N -,
desempefio la funcién
MC-PO5 - Profesional de Avanza Etapa lll:
MC7607 | MC-POS Infraestructuray CUMPLE 15 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Mantenimiento Educacional Especificas para el
(Grado 8°) desempefio la funcién
MC-P10 - Profesional de Avanza Etapa lll:
MC7607 | Mc-p1o | Clecucion de Proyectos de CUMPLE 15 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Infraestructura Educacional Especificas para el
(Grado 9°) desempefio la funcién
MC-PO5 - Profesional de Avanza Etapa llI:
MC7472 | MC-POS Infraestructuray CUMPLE 23 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Mantenimiento Educacional Especificas para el
(Grado 8°) desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
AR DE POSTULACION REQUISIT! BSERVACIONE
Postulante Cargo CARGO OSTULACIO ng:LE;)s OBS CIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-PO03 - Profesional de Avanza Etapa llI:
MC7472 | MC-PO3 Disefio de Proyectos de CUMPLE 23 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Infraestructura Educacional Especificas para el
(Grado 7°) desempefio la funcién
MC-P10 - Profesional de Avanza Etapa llI:
MC7472 | Mc-p1o | Eiecucion de Provectos de CUMPLE 23 CUMPLE 30 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Infraestructura Educacional Especificas para el
(Grado 9°) desempefio la funcién
MC-P0O3 - Profesional de Avanza Etapa llI:
MC0596 | MC-PO3 Disefio de Proyectos de CUMPLE 28 CUMPLE 28 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Infraestructura Educacional Especificas para el
(Grado 7°) desempefio la funcidén
MC-P10 - Profesional de Avanza Etapa llI:
MC0596 | Mc-p1o | iecucion de Proyectos de CUMPLE 28 CUMPLE 28 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Infraestructura Educacional Especificas para el
(Grado 9°) desempefio la funcién
MC-PO5 - Profesional de Avanza Etapa lll:
MC0596 | MC-POS Infraestructuray CUMPLE 28 CUMPLE 28 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Mantenimiento Educacional Especificas para el
(Grado 8°) desempefio la funcién
No entrega
certificado de
titulo No Avanza Etapa lll:
MC6210 | Mcpoa | MCPO4-Encargado(alde |\ oy e | profesional 0 [NOCUMPLE| 0 |NOCUMPLE|NOcCUmpLE| Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 8°) técnico o de Especificas para el
licencia de desempefio la funcién
ensefianza
media
No entrega
certificado de
MC-P12 - Profesional de ro;z:fnal NEaAc\tIS?ZAa ’Eittzilael”:
MC6210 MC-P12 Formacion y Desarrollo de NO CUMPLE p, . ! 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE e P
. R técnico o de Especificas para el
Profesional (Grado 10°) ) . o -
licencia de desempefio la funcién
ensefianza
media




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes
Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
No entrega
certificado de
MC-P13 - Profesional de ro;::l:nal N(I:aé:\tlgrzAa Itzittz?:lz.l,”:
MC6210 MC-P13 Gestion de Personas (Grado NO CUMPLE p, . ! 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE re i
o técnico o de Especificas para el
10°) . . o L.
licencia de desempefio la funcién
ensefianza
media
No entrega
certificado de
MC-P19 - Profesional de ro;::l:nal N(I:aé:\tlgrzAa Itzittz?:lz.l,”:
MC6210 MC-P19 Gestion de Personas (Grado NO CUMPLE p, . ! 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE re i
o técnico o de Especificas para el
12°) . . o L.
licencia de desempefio la funcién
ensefianza
media
No Avanza Etapa llI:
Mc6210 | mc-To3 | MCTO3 - Tecnicode Gestion |\ cyvipe | NocumpleDFL | 0 |NOCUMPLE| 0 |NOCUMPLE | NOCUMPLE | Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién
No Avanza Etapa IlI:
MC6210 | MC-TO2 MC-TO2 -Técnicode |\ cUMPLE | No cumple DFL 0 [NOCUMPLE| 0 |NOCUMPLE|NOcCumpLg| Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 11°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC6210 | MC-TO8 MC-T08 - Técnico de CUMPLE 22 CUMPLE 33 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Rendiciones (Grado 17°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-TO6 - Técnico Financiero ?::tr;ia AEt;fj dI(IeIs:
MC6210 MC-T06 | de Jardines Infantiles (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE . P
R Especificas para el
15°) o -
desempefio la funcién
MC-AO01 - Administrativo(a) ?::tr;iaAEt;E)j dlelzls:
MC6210 MC-A01 de Rendicion de Cuentas CUMPLE 20 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
(Grado 12°) o L
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
MC-A02 - Administrativo(a) ?;’:tzzraAEt;fj d'('e's:
MC6210 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 25 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
13°) o .,
desempefio la funcién
MC-AO04 - Administrativo(a) ?;’:t';zraAEt;fj d'('a';
MC6210 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e i
N Especificas para el
16°) o .
desempefio la funcién
MC-AO5 - Administrativo(a) ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC6210 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
. . R Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?;’:t'z)zraAEt:‘ifj d'('e's:
MC6210 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 20 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o .,
desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC6210 | Mc-apg | _ G2 Unidad deApoyo CUMPLE 15 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcidén
Avanza Etapa Ill:
MC7972 | MC-T08 MC-TO8 - Técnico de CUMPLE 20 CUMPLE 15 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Rendiciones (Grado 17°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-AO1 - Administrativo(a) ?::tzzra:t;fj d'('a';
MC7972 MC-A01 de Rendicidn de Cuentas CUMPLE 15 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e g
N Especificas para el
(Grado 12°) o .
desempefio la funcién
MC-A02 - Administrativo(a) ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC7972 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
13°) o -
desempefio la funcién
MC-PO6 - Profesional de ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC3159 MC-P06 Convivencia y Apoyo CUMPLE 28 CUMPLE 22 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Psicosocial (Grado 9°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
A Et I1:
MC-PQ9 - Encargado(a) de F;/:tr:)zraA '?lfuades
MC4480 MC-P09 Prevencidn de Riesgos CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
(Grado 9°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC4480 MC-P13 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 24 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
10°) o .
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?::tzzraAEtgfj d'(le's:
MC4480 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. R Especificas para el
Profesional (Grado 10°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-P19 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC4480 MC-P19 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 24 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
MC-P18 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC4480 MC-P18 Gestién Territorial (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
12°) o -
desempefio la funcién
Avanza Etapa Ill:
Mc4480 | mc-paz | MIC-P22-Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Comunicaciones (Grado 15°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
Mc4480 | mc-p1a | MCP14-Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Presupuesto (Grado 10°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC4480 MC-P15 Participacién y Vinculacion CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
o o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) o L
desempefio la funcién
E :
MC-P02 - Encargado(a) de ?::tzzraA tgfjdlgs
MC4480 MC-P02 Planificacidn Estratégica CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
R Especificas para el
(Grado 7°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::ggs OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
Avanza Etapa lll:
MC4480 | Mc-pos | CPO4-Encargado(a) de CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 8°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC4480 MC-P0O7 Programas y Convenios CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) o .,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
Mc4480 | mc-pog | VIC:PO8-Profesional de CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Finanzas (Grado 9°) Especificas para el
desempefio la funcién
No entrega
certificado de
titulo No Avanza Etapa llI:
MC4480 | MC-T02 MC-TO2 -Técnicode |\ yppre | Profesional, 0 [NOCUMPLE| 0 |NOCUMPLE|NOcCumpLg| Factor Aptitudes
Remuneraciones (Grado 11°) técnico o de Especificas para el
licencia de desempefio la funcién
ensefanza
media
No entrega
certificado de
titulo No Avanza Etapa llI:
MC4480 | mcTo3 | MCTO3-Téenicode Gestion |\ j\ypp | Profesional, 0 [NOCUMPLE| 0 |NOCUMPLE|NOcCUmpLg| Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) técnico o de Especificas para el
licencia de desempefio la funcién
ensefanza
media
No entrega
certificado de
b o
MC4480 MC-T05 Asesoria Juridica y NO CUMPLE p, . ! 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE e P
. R técnico o de Especificas para el
Transparencia (Grado 13°) . . o -,
licencia de desempefio la funcién
ensefanza
media




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Ri(:gf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
MC-A02 - Administrativo(a) ?;’:tzzraAEt;fj d'('e's:
MC4480 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 15 CUMPLE 31 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
13°) o .,
desempefio la funcién
MC-AO1 - Administrativo(a) ?;’:t';zraAEt;fj d'('a';
MC4480 MC-A01 de Rendicién de Cuentas CUMPLE 15 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE Ve P
N Especificas para el
(Grado 12°) o .,
desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC4480 MC-A08 de Gestidon y Desarrollo de CUMPLE 15 CUMPLE 31 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
las Personas (Grado 19°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-P19 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC9415 MC-P19 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC9415 MC-P13 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
10°) o -
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC9415 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 20 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. R Especificas para el
Profesional (Grado 10°) N -,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC9415 | Mc-pog | MIC:PO8 - Profesional de CUMPLE 20 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Finanzas (Grado 9°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P17 - Profesional de ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC9415 MC-P17 Control Presupuestario y CUMPLE 20 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Subvenciones (Grado 11°) o L
desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC9415 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 22 CUMPLE 28 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-A04 - Administrativo(a) ?;’:tzzraAEt;fj d'('e's:
MC9415 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 22 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
16°) o L.
desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC9415 MC-A09 ’della Umdad,d? Apoyo CUMPLE 22 CUMPLE 28 CUMPLE CUMPLE Facto’r.Aptltudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ?::tzzraAEtgfj d'(le's:
MC3103 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
16°) o L.
desempefio la funcién
MC-AO5 - Administrativo(a) ?;’:t'z)zraAEt:‘ifj d'('e's:
MC3103 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o .,
desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC3103 MC-A09 ’della Umdad,d? Apoyo CUMPLE 22 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE Facto’r.Aptltudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcidén
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC3103 | MC-A06 de Oficina de Partesy CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-A07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC3103 | MC-A07 de Oficina de Partesy CUMPLE 22 CUMPLE 35 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-P02 - Encargado(a) de ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC4491 MC-P02 Planificacion Estratégica CUMPLE 25 CUMPLE 12 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
(Grado 7°) o L
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC4491 MC-P0O7 Programas y Convenios CUMPLE 25 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE . P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) o .
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes
Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
AR DE POSTULACION REQUISIT! BSERVACIONE
Postulante Cargo CARGO OSTULACIO ngASLE;)S OBS CIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
Avanza Etapa lll:
MC4491 | Mcpig | VICPL4-Profesional de CUMPLE 25 CUMPLE 14 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Presupuesto (Grado 10°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC4491 MC-P15 Participacién y Vinculacion CUMPLE 25 CUMPLE 12 CUMPLE CUMPLE Ve P
. o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) o .
desempefio la funcién
MC-P17 - Profesional de ?::tzzraAEtgfj d'(le's:
MC4491 MC-P17 Control Presupuestario y CUMPLE 25 CUMPLE 14 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Subvenciones (Grado 11°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC1381 | MC-A06 de Oficina de Partesy CUMPLE 15 CUMPLE 31 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
No Avanza Etapa lll:
Mcos12 | mc-pi1 | MCP11-Encargado(a)de |\ 0 | NOcumple Ley 0 [NOCUMPLE| 0 |NOCUMPLE|NOcCumpLg| FactorAptitudes
Comunicaciones (Grado 10°) 21.040 Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de No cumple Le N‘;a/z‘;z:‘;a ’Eiﬁ%il”:
MC0812 MC-P12 Formacion y Desarrollo de NO CUMPLE P ¥ 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE e P
. R 21.040 Especificas para el
Profesional (Grado 10°) N -,
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de No cumple Le N(I:aAc\tlspzAa Itzittz?jz.l,”:
MC0812 MC-P15 Participacién y Vinculacion NO CUMPLE P ¥ 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE o P
. o 21.040 Especificas para el
Territorial (Grado 11°) o .
desempefio la funcién
MC-P18 - Profesional de No cumple Le NEaAc\tIS?ZAa ’Eittz%ael”:
MC0812 MC-P18 Gestion Territorial (Grado NO CUMPLE P ¥ 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE e P
12°) 21.040 Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P20 - Profesional de No cumple Le N(I:aAc\tlgpzAa ItEittz?:Jael”:
MC0812 MC-P20 Apoyo Extraescolar (Grado NO CUMPLE P ¥ 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE o P
13°) 21.040 Especificas para el
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes
Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rig;‘::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-P21 - Profesional de No cumple Le N(;aAc\t/z:j-\a f:cizael”:
MC0812 MC-P21 Servicios Generales e NO CUMPLE P ¥ 0 NO CUMPLE 0 NO CUMPLE | NO CUMPLE P P
. R 21.040 Especificas para el
Inventario (Grado 13°) ~ .,
desempefio la funcién
No Avanza Etapa IlI:
MC0812 | Mcpa | MCP22-Profesionalde |\ cyyp e | Nocumpleley 0 |NOCUMPLE| 0 |NOCUMPLE|NOcCumpLe| FactorAptitudes
Comunicaciones (Grado 15°) 21.040 Especificas para el
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC6623 MC-P13 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 18 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
10°) o L.
desempefio la funcién
MC-P19 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC6623 MC-P19 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 18 CUMPLE 26 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
12°) o .,
desempefio la funcién
MC-P13 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC1688 MC-P13 Gestion de Personas (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 28 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
10°) o L.
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC1688 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 20 CUMPLE 28 CUMPLE CUMPLE e P
. R Especificas para el
Profesional (Grado 10°) N -,
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC1688 MC-P15 Participacién y Vinculacion CUMPLE 20 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE P P
. o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) o .
desempefio la funcién
MC-P19 - Profesional de ,[’_:\;/:tr;zraAEt;fj dl(lels:
MC1688 MC-P19 | Gestidn de Personas (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 28 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
12°) o L.
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
Mcagaa | mcTo3 | MCTO3-Téenicode Gestion |\ 25 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-A02 - Administrativo(a) ?;’:tzzraAEt;fj d'('e's:
MC4844 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
13°) o .,
desempefio la funcién
MC-A03 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
Mcasaa | mMc-ap3 | 9€ 12 Unidad de Planificacion |\ 1p 25 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
y Control de Gestion (Grado Especificas para el
14°) desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ?::tzzraAEtgfj d'(le's:
MC4844 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE P P
o Especificas para el
16°) o .,
desempefio la funcién
MC-AO5 - Administrativo(a) ?;’:t'z)zraAEt:‘ifj d'('e's:
MC4844 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 25 CUMPLE 23 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) o .,
desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC4844 | MC-A06 de Oficina de Partes y CUMPLE 25 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-AO07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC4844 | MC-AO7 de Oficina de Partesy CUMPLE 25 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC4844 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 25 CUMPLE 25 CUMPLE CUMPLE o P
N Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o .
desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
Mc4g44 | Mc-aog | _ delaUnidad deApoyo CUMPLE 25 CUMPLE 23 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcién
MC-TO06 - Técnico Financiero ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC9717 MC-T06 de Jardines Infantiles (Grado CUMPLE 20 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE o P
R Especificas para el
15°) o L
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggﬂ:s? S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
Avanza Etapa lll:
MC9717 | MC-TO8 MC-TO8 - Técnico de CUMPLE 20 CUMPLE 16 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Rendiciones (Grado 17°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-AO1 - Administrativo(a) ?;’:t';zraAEt;fj d'('a';
MC9717 MC-A01 de Rendicidn de Cuentas CUMPLE 20 CUMPLE 16 CUMPLE CUMPLE e P
N Especificas para el
(Grado 12°) o .,
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
Mca214 | mcTo3 | MCTO3-Téenicode Gestion |\ 22 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?;’:t'z)zraAEt:‘ifj d'('e's:
MC4214 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 22 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o .,
desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC4214 MC-A09 ,de.la Umdad,d? Apoyo CUMPLE 22 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE Facto’r.Aptltudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcidén
MC-AO07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC4214 | MC-AO7 de Oficina de Partesy CUMPLE 22 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC4214 | MC-AO6 de Oficina de Partesy CUMPLE 22 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-TOS5 - Técnico de Avanza Etafpa I:
, . Factor Aptitudes
MC0192 MC-T05 Asesoria Juridica y CUMPLE 22 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e
. R Especificas para el
Transparencia (Grado 13°) o L
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC0192 | mcTo3 | MCTO3-Téenicode Gestion | )\ 22 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
de Personas (Grado 12°) Especificas para el
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cadigo Cadigo 4 PUNTAIJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Rf_gg}::gg S | OBSERVACIONES ETAPA | ETAPAI ETAPA Il ETAPA Il ETAPA LY Il FINALES
MC-A02 - Administrativo(a) ?;’:tzzraAEt;fj d'('e's:
MC0192 MC-A02 de Remuneraciones (Grado CUMPLE 25 CUMPLE 18 CUMPLE CUMPLE e P
o Especificas para el
13°) o L.
desempefio la funcién
MC-A08 - Administrativo(a) ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC0192 MC-A08 de Gestion y Desarrollo de CUMPLE 25 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e i
N Especificas para el
las Personas (Grado 19°) o .,
desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC0192 | Mc-Apg | _ 8¢ laUnidad deApoyo CUMPLE 25 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcidén
Avanza Etapa lll:
MC5290 | MC-AX01 MC-AX01 - Estafeta CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Conductor(a) (Grado 21°) Especificas para el
desempefio la funcién
Avanza Etapa lll:
MC5290 | MC-AX02 MC-AXO2 - Estafeta CUMPLE 15 CUMPLE 18 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Conductor(a) (Grado 22°) Especificas para el
desempefio la funcién
MC-A09 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
Mca244 | Mc-Ap9 | _ G¢launidad deApoyo CUMPLE 22 CUMPLE 21 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Técnico Pedagdgico (Grado Especificas para el
20°) desempefio la funcién
MC-A06 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC4244 | MC-AO6 de Oficina de Partes y CUMPLE 22 CUMPLE 33 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencion Ciudadana (Grado Especificas para el
17°) desempefio la funcién
MC-A07 - Administrativo(a) Avanza Etapa llI:
MC4244 | MC-AO7 de Oficina de Partesy CUMPLE 22 CUMPLE 33 CUMPLE | CUMPLE Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana (Grado Especificas para el
18°) desempefio la funcién
MC-A04 - Administrativo(a) ?::tr;iaAEtSfj dlelzls:
MC4244 MC-A04 | de Apoyo a Gabinete (Grado CUMPLE 22 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE P P
N Especificas para el
16°) o L
desempefio la funcién




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

MAULE
COSTA

Constitucion | Empedrado | Cauquenes

Chanco | Pelluhue

RESULTADO
Cédigo Cédigo 2 PUNTAJE | RESULTADO | PUNTAIJE | RESULTADO | RESULTADO OBSERVACIONES
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION Riggf:gg S | OBSERVACIONES ETAPAI ETAPA | ETAPAIl | ETAPAIl | ETAPAILYII FINALES
MC-AO5 - Administrativo(a) ?;’:tzzraAEt;fj d'('e's:
MC4244 MC-A05 de Apoyo a la Direccién CUMPLE 22 CUMPLE 21 CUMPLE CUMPLE e P
. . R Especificas para el
Ejecutiva (Grado 17°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-PO7 - Profesional de ?;/:tr;zraAEt;fj dltlals:,
MC2470 MC-P0O7 Programas y Convenios CUMPLE 18 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE Ve P
. o Especificas para el
Educativos (Grado 9°) o .,
desempefio la funcién
MC-P15 - Profesional de ?::tgzraAEt;fj dltlels:
MC2470 MC-P15 Participacién y Vinculacién CUMPLE 28 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e P
o o Especificas para el
Territorial (Grado 11°) ~ .,
desempefio la funcién
MC-P12 - Profesional de ?;/:tr:)zraAEt;fj dltlels:
MC2470 MC-P12 Formacion y Desarrollo de CUMPLE 18 CUMPLE 20 CUMPLE CUMPLE e P
. o Especificas para el
Profesional (Grado 10°) o .,
desempefio la funcién
MC-P18 - Profesional de ?::tr:raAEt;Sj dltlals:,
MC2470 MC-P18 Gestién Territorial (Grado CUMPLE 28 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e P
. Especificas para el
12°) o -
desempefio la funcién
MC-PO06 - Profesional de ?:jtr:raAEt;Ej dltlels:
MC2470 MC-P06 Convivencia y Apoyo CUMPLE 28 CUMPLE 30 CUMPLE CUMPLE e P
. . o Especificas para el
Psicosocial (Grado 9°) N -,
desempefio la funcién




