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AVANZA ETAPA 1l (F Apti E ifi
41468 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 15 17 32 ( actor~ P |tude.sl speciiicas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (F Apti E ifi
41468 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 15 29 44 ( actor~ ptltude.sl speciiicas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (F Apti E ifi
41468 TAL-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 10 17 27 ( actor~ ptltude.sl speciiicas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA 1l (F Apti E ifi
41468 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 10 13 23 ( actor~ ptltude.s/ specificas para
el desempefio la funcién)
41468 TAL-PO9 9 Profesional de PIanlﬁcaaor.\’Estrateglca y Admisible 875 13 21,75 AVANZA ETAPA III (Factor~Apt|tude.s/Espeaﬁcas para
Control de Gestion el desempefio la funcién)
ZA E i E ifi
41468 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Admisible 10 25 35 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
ZA E i E ifi
41468 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 10 29 39 AVANZA ETAPA Wl (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
41468 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 12,5 29 41,5 AVANZA ETAPA ll (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
41468 TAL-AO2 13 Administrativo Secn‘etarlo de Administracion y Admisible 12,5 29 415 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude.s'EspeC|f|cas para
Finanzas el desempefio la funcion)
41480 TAL-TOA 12 Técnico de Proyectos y Sopor't’e de Tecnologias Admisible 5 17 2 AVANZA ETAPA I (Factor;Aptltude.s’Espeaflcas para
de la Informacion el desempefio la funcion)
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41485 TAL-PO3 2 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia y Admisible 11,25 " 32,25 AVANZA ETAPA III (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41485 TAL-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 10 21 31 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
41485 TAL-P14 10 Profesional de Progrémas, Fonvwenaa y Apoyo Admisible 10 21 31 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Psicosocial el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41509 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,E,ES specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41509 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41509 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 6,25 21 27,25 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
41514 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Admisible 13,75 7 20,75 AVANZA ETAPA III (FactorNAptltude.s’Espeuflcas para
EE el desempefio la funcion)
41514 TAL-PO2 7 Encargado(a) de lzﬂejc?ra Continuay Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA III (FactorNAptltude.s’Espeuflcas para
Acompafiamiento el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41514 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 15 15 30 (Fac orN phtu e.s’ specificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41514 TAL-P0O6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 15 15 30 (Fac or~ phtu e,s, specificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41514 TAL-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 15 15 30 (Fac or~ putu e,s, speciticas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41514 TAL-POS 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 15 30 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
41514 TAL-PO9 9 Profesional de Planificaciér?’Estratégica y Admisible 15 15 30 AVANZA ETAPA III (FactoiAptitude.lespecificas para
Control de Gestion el desempefio la funcién)
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41514 TAL-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 10 7 17 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
41539 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Facti)r Aptltuc.k?s Especificas
EE para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41539 TAL-P20 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r pitu ,?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41556 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
41556 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
41556 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41556 TAL-P14 10 Profesional de Progr?mas, .Convwenua y Apoyo Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcion)
41556 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPAI (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcion)
41556 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41597 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPALII (Fact~or Aptltuq(’ES Especificas
para el desempefio la funcién)
41597 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41597 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 6,25 21 27,25 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
41597 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 6,25 21 27,25 AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E ifi
41597 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 8,75 21 29,75 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
41634 TAL-P10 9 Profesional d? Proyectos y Sopf)’rte de Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Facti)r Aptltuc.k?s Especificas
Tecnologias de la Informacién para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41634 TAL-P13 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41634 TAL-TO7 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41662 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41662 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Admisible 5 7 12 (Fac orN putu e.s, speciticas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41662 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 10 7 17 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
41662 TAL-TO4 12 Técnico de Proyectos y Sopor-tle de Tecnologias Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA III (FactorNAptitude.s’Especificas para
de la Informacién el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41662 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 5 7 12 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41662 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 6,25 7 13,25 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41662 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 7 12 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
41662 TAL-AD2 13 Administrativo Secn’etario de Administracion y Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA III (FactoiAptitudeﬁEspeciﬁcas para
Finanzas el desempefio la funcién)
41662 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA III (FactoiAptitude.lespecificas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E ifi
41662 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 7 12 (Fac or~ ptitu e.s’ specilicas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41662 TAL-A05 17 Administrativo de Gestidn de Personas Admisible 7 12 (Fac or~ puitu e.s’ speciticas para
el desempefio la funcion)
41662 TAL-AOG 17 Administrativo Secretario de. ’Planlflcamon y Admisible 7 12 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Control de Gestion el desempefio la funcion)
41662 TAL-AQ9 20 Administrativo de A-tenuon t’-l la Diversidad y Admisible 7 12 AVANZA ETAPA III (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
Perspectiva de Género el desempefio la funcion)
41663 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
EE para el desempefio la funcion)
41663 TAL-PO2 7 Encargado(a) de li/lejo.ra Continuay Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
41663 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progt.'amas,. Convivencia y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41663 TAL-P20 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41663 TAL-P21 13 Profesional de I\/lejor.a Continuay Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptituq?s Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41674 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 11 16 (Fac or~ phtu e,s, specificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41674 TAL-P0O6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 11 16 (Fac or~ phtu e,s, specificas para
el desempefio la funcién)
41674 TAL-PO9 9 Profesional de Planificacio'r?’Estratégica y Admisible 1 16 AVANZA ETAPA III (FactoiAptitudeﬁEspeciﬁcas para
Control de Gestion el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
41675 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
41675 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible (Fac o rAptit -, pectic
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41675 TAL-TO7 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible (Fac ?r pitu ,?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41675 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible (Fac ?r pitu ,?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41675 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Inadmisible (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Inadmisible (Fac ?r pHtu ,E,ES speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Inadmisible (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Inadmisible (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
41679 TAL-PO9 9 Profesional de Planificaci()r.]’Estratégica y Inadmisible NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptituq?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-P15 1 Profesional de Oficina de Partes Inadmisible (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Inadmisible (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible (Fac ~or pitu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible 0 0 (Fac ?r piitu .?S speciiicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 (Fac ?r pitu ,?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-TO7 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
41679 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41679 TAL-AD2 13 Administrativo Secr.etarlo de Administracion y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Finanzas para el desempefio la funcion)
41679 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
41679 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41679 TAL-AOG 17 Administrativo Secretario de‘ lPIanificacio’n y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41679 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41680 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 (Fac ~0r plitu .(’es specilicas
para el desempefio la funcién)
41687 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 2 2% AVANZA ETAPA III (Factor~Apt|tude.lespeC|f|cas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E ifi
41687 TAL-AOS 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 21 26 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41706 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 10 27 37 (Fac or~ ptu e.s’ specificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41706 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 8,75 27 35,75 (Fac or~ ptu e.s’ speciticas para
el desempefio la funcion)
41706 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 10 27 37 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41706 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phtu ,E,ES specificas
para el desempefio la funcion)
41706 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factf)r Aptltuclleles Especificas
para el desempefio la funcion)
41706 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 15 27 42 AVANZA ETAPA III (FactorNAptitude.s’Especificas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41706 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 12,5 27 39,5 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
41730 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
EE para el desempefio la funcion)
41730 TAL-PO2 7 Encargado(a) de li/lejo‘ra Continuay Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
41730 TAL-P18 12 Profesional de Monitc'>reo de Resultados Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Educativos para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41730 TAL-P20 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible 0 0 0 (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41731 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 10 11 21 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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41731 TAL-P15 1 Profesional de Oficina de Partes Admisible 27 32 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41750 TAL-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Inadmisible 0 0 (Fac ?r pitu ,?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41750 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible 0 0 (Fac ?r pitu ,?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41750 TAL-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Inadmisible 0 0 (Fac ?r phitu ,E,ES specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41750 TAL-P08 9 Profesional de Compras y Logistica Inadmisible 0 0 (Fac ?r pHtu ,E,ES speciticas
para el desempefio la funcion)
41750 TAL-PO9 9 Profesional de Planlflcauor.]’Estrateglca y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
41750 TAL-P14 10 Profesional de Progr?mas, .Convivencia y Apoyo Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptituq?s Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcion)
41750 TAL-P15 1 Profesional de Oficina de Partes Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41750 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
41750 TAL-P18 12 Profesional de Monitc'>reo de Resultados Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Educativos para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41750 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41750 TAL-P20 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible 0 0 (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
41750 TAL-P21 13 Profesional de Mejora Continua 'y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas

Acompafiamiento

para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41750 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 (Fac ?r Pt ,?S specfiicas
para el desempefio la funcion)
41782 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Facti)r Aptltuc.k?s Especificas
EE para el desempefio la funcion)
41782 TAL-PO2 7 Encargado(a) de Ii/lejo.ra Continuay Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Facti)r Aptltuc.k?s Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
41782 TAL-PO9 9 Profesional de Planlflcauor.]’Estrateglca y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact?r Aptltuclleles Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
41782 TAL-P?1 13 Profesional de I\/iejmta Continuay Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuclleles Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41782 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 (Fac ?r phitu ,E,ES specilicas
para el desempefio la funcion)
41784 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
EE para el desempefio la funcion)
41784 TAL-PO2 7 Encargado(a) de ltﬂejc?ra Continuay Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41784 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41784 TAL-P18 12 Profesional de Monltc?reo de Resultados Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptltud'(’es Especificas
Educativos para el desempefio la funcién)
41784 TAL-P21 13 Profesional de I\/lejor‘a Continuay Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptitud'(’es Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41787 TAL-P13 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Admisible 17 22 (Fac or~ putu e,s, speciticas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41787 TAL-P17 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento Admisible 17 22 (Fac or~ puitu e.sl speciticas para
el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
41787 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Admisible 5 17 22 (Fac r~ ptitu -, pecilicas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41812 TAL-P15 11 Profesional de Oficina de Partes Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
41816 TAL-PO9 9 Profesional de PlanlflcaC|or.1’Estrateglca y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Facti)r Aptltuc.k?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
41816 TAL-P10 9 Profesional d’e Proyectos y Sopf)’rte de Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Tecnologias de la Informacién para el desempefio la funcion)
41870 TAL-PO9 9 Profesional de Planlflcauor.]’Estrateglca y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
41870 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPAI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41870 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41870 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 7,5 25 32,5 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41887 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41887 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible 0 0 0 (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41887 TAL-TO7 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41887 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
41887 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41942 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r piitu .?S speciiicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41942 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
41942 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestion y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Facti)r Aptltuc.k?s Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
41942 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41942 TAL-ACG 17 Administrativo Secretario de- lPIanlflcauon y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41964 TAL-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,E,ES specilicas
para el desempefio la funcion)
41964 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42002 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 8,75 35 43,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42002 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 35 40 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42002 TAL-AD2 13 Administrativo Secn’etarlo de Administracion y Admisible 75 35 425 AVANZA ETAPA III (FactoiAptltudeﬁEspeuflcas para
Finanzas el desempefio la funcién)
42002 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 125 35 475 AVANZA ETAPA III (FactoiAptltudeﬁEspeuflcas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcién)
42002 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 12,5 35 47,5 AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42012 TAL-P0O6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible 0 0 0 (Fac ~or ptu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
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42012 TAL-PO9 9 Profesional de Plan|f|caC|or.1’Estrateglca y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
42012 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r Apt|tuc.|(?s Especificas
para el desempefio la funcion)
42012 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42052 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42052 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42052 TAL-P14 10 Profesional de Progr?mas, Fonvwenua y Apoyo Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42057 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Admisible 10 35 45 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42057 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 5 15 20 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42057 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 5 15 20 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42072 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptltuqtes Especificas
EE para el desempefio la funcién)
42072 TAL-PO2 7 Encargado(a) de li/lejo‘ra Continuay Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptltuqtes Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
42072 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Programas,‘ Convivencia y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptltuqtes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42072 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Inadmisible 0 0 0 (Fac ~or ptu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

42072 TAL-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Inadmisible 0 0 0 N -,
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42072 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42072 TAL-P08 9 Profesional de Compras y Logistica Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phtu ,?S specificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42072 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,E,ES specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42072 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,E,ES specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42072 TAL-P20 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas

para el desempefio la funcion)

Profesional de Mejora Continua 'y NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

42072 TAL-P21 13 L Inadmisible 0 0 0 o !
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42072 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42082 TAL-TO4 12 Técnico de Proyectos y Sopor-tle de Tecnologias Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA III (FactorNAptitude.s’Especificas para
de la Informacién el desempefio la funcion)
42082 TAL-AD2 13 Administrativo Secn’etario de Administracion y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Finanzas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42082 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42085 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 15 15 30 (Fac or~ phtu e,s, specificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42085 TAL-P0O6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 12,5 15 27,5 (Factor Aptitudes Especificas para

el desempefio la funcién)
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42085 TAL-PO9 9 Profesional de Plan|f|caC|or.1’Estrateglca y Admisible 11,25 15 26,25 AVANZA ETAPA III (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Control de Gestion el desempefio la funcion)
42085 TAL-P1S 12 Profesional de Monlt(?reo de Resultados Admisible 75 1 18,5 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Educativos el desempefio la funcion)
42003 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia y Admisible 15 15 30 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42093 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 15 15 30 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42003 TAL-P14 10 Profesional de Progr?mas, Fonvwenua y Apoyo Admisible 15 15 30 AVANZA ETAPA I (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
Psicosocial el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42139 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phtu ,E,ES specificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42139 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phtu ,?S specificas
para el desempefio la funcion)
42139 TAL-PO9 9 Profesional de Planificaci()r.]’Estratégica y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptituq?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
42139 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42139 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 17 2 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
42152 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 5 21 26 AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
42152 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 5 21 26 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42152 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 9 14 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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42152 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestién y Admisible 5 21 2% AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42152 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 21 26 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42152 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42152 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 21 26 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42152 TAL-AD2 13 Administrativo Secr.etarlo de Administracion y Admisible 5 2 2% AVANZA ETAPA I (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
Finanzas el desempefio la funcion)
42152 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42176 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progt.'amas,. Convivencia y Admisible 11,25 31 42,25 AVANZA ETAPA III (FactorNAptltude.s’Espeuflcas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42176 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 12,5 31 435 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42176 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 13,75 15 28,75 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42176 TAL-P14 10 Profesional de Progrzj\mas, 'Convwenua y Apoyo Admisible 13,75 31 4475 AVANZA ETAPA III (FactoiAptltudeﬁEspeuflcas para
Psicosocial el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42185 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42185 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Admisible 10 35 45 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42199 TAL-P13 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Admisible 8,75 27 35,75 (Fac or~ puitu e.sl speciticas para
el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42199 TAL-P17 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento Admisible 10 11 21 (Fac or~ ptitu e.s’ specilicas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42214 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 7,5 7 14,5 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42214 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 7,5 15 22,5 (Fac or~ phtu e.s’ specificas para
el desempefio la funcion)
42214 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 75 15 22,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42214 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,E,ES specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42214 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,E,ES specilicas
para el desempefio la funcion)
42251 TAL-P15 11 Profesional de Oficina de Partes Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42251 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (FactorNAptltude.s’Espeuflcas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42251 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 5 1 16 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42251 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 5 1 16 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42252 TAL-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Inadmisible 0 0 0 (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42252 TAL-POS 9 Profesional de Compras y Logistica Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42252 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E ifi
42252 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 10 11 21 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42255 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42255 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42255 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42255 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 75 23 30,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42255 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42255 TAL-AD2 13 Administrativo Secr(Ietarlo de Administracion y Admisible 75 23 30,5 AVANZA ETAPA III (FactorNAptltude.s’Espeuflcas para
Finanzas el desempefio la funcion)
42255 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 10 23 33 AVANZA ETAPA III (FactorNAptltude.s’Espeuflcas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcion)
42255 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 10 23 33 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42255 TAL-AOG 17 Administrativo Secretario de‘ lPIamflcauon y Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA III (FactoiAptltudeﬁEspeuflcas para
Control de Gestion el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42255 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Admisible 7,5 11 18,5 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
42255 TAL-AG9 20 Administrativo de Atencio’n fa la Diversidad y Admisible 5 23 )8 AVANZA ETAPA III (FactoiAptitudeﬁEspeciﬁcas para
Perspectiva de Género el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42259 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Admisible 10 27 37 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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42259 TAL-TO6 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 6,25 1 17,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42259 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestién y Admisible 75 1 18,5 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42259 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 1 16 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42259 TAL-AO7 18 Administrativo Secretaru? de Apoyo Técnico Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPAIII (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
Pedagodgico el desempefio la funcion)
42259 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Admisible 15 27 4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42283 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 10 21 31 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42283 TAL-P14 10 Profesional de Progr?mas, .Convivencia y Apoyo Admisible 10 9 19 AVANZA ETAPA III (FactorNAptitude.s’Especificas para
Psicosocial el desempefio la funcion)
42284 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42284 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 5 1 16 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42284 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
42284 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA III (FactoiAptltudeﬁEspeuflcas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcién)
42284 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 15 1 26 AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42284 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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42284 TAL-AD2 13 Administrativo Secn‘etano de Administracion y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Finanzas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42296 TAL-P08 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 17 32 (Fac or~ phtu e.s’ specilicas para
el desempefio la funcion)
42296 TAL-PO9 9 Profesional de PlanlflcaC|or.1’Estrateglca y Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Control de Gestion el desempefio la funcion)
42303 TAL-AO4 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 5 31 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42303 TAL-AX02 2 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 31 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42309 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 10 29 39 (Fac orN phtu e.s, specificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42309 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 10 21 31 (Fac orN phtu e.s’ specificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42309 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42309 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 15 29 44 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42315 TAL-POS 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 10 17 27 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
42315 TAL-PO9 9 Profesional de Planlflcauor?’Estrateglca y Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA III (FactoiAptltudeﬁEspeuflcas para
Control de Gestion el desempefio la funcién)
42315 TAL-P11 10 Profesional Juridico Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
42356 TAL-P11 10 Profesional Juridico Admisible 5 17 2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42376 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible 0 0 0 (Fac N rAptity ,? pecific
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42376 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 5 15 20 (Fac or~ phtu e.s’ specificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42376 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 10 15 25 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42376 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42376 TAL-ACG 17 Administrativo Secretario de- lPIanlflcauon y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuclleles Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42380 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 15 23 38 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42380 TAL-AD2 13 Administrativo Secr(Ietario de Administracion y Admisible 15 23 38 AVANZA ETAPA III (FactorNAptitude.s’Especificas para
Finanzas el desempefio la funcion)
42380 TAL-AOG 17 Administrativo Secretario d(-? lPIanificacién y Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA III (FactorNAptitude.s’Especificas para
Control de Gestion el desempefio la funcion)
42390 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptituq?s Especificas
EE para el desempefio la funcion)
42390 TAL-PO2 7 Encargado(a) de li/lejo‘ra Continuay Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptltud'(’es Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
42390 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Programas,‘ Convivencia y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact~or Aptitud'(’es Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
42390 TAL-P14 10 Profesional de Progrzj\mas, 'Convivencia y Apoyo Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact~or Aptitud'(’es Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42390 TAL-P15 1 Profesional de Oficina de Partes Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42390 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 (Fac ?r ptity ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
42390 TAL-P1S 12 Profesional de Monlt(?reo de Resultados Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Facti)r Aptltuc.k?s Especificas
Educativos para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42390 TAL-P20 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible 0 0 (Fac ?r pitu ,?S speciticas
para el desempefio la funcion)
42390 TAL-P?1 13 Profesional de I\/iejmta Continuay Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42390 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42390 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factf)r Aptltuclleles Especificas
para el desempefio la funcion)
42390 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42390 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42390 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42390 TAL-AO7 18 Administrativo Secretalrio. de Apoyo Técnico Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Pedagogico para el desempefio la funcién)
42390 TAL-AG9 20 Administrativo de Atencio’n fa la Diversidad y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42396 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 17 22 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
42396 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 17 22 AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42396 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 17 2 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42396 TAL-AD2 13 Administrativo Secn.atarlo de Administracion y Admisible 5 17 2 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Finanzas el desempefio la funcion)
42396 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestion y Admisible 5 17 2 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42396 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 17 2 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42397 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 10 27 37 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42397 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 12,5 27 39,5 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42399 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 35 40 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42399 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 5 35 40 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42399 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 5 35 40 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42399 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 5 35 40 AVANZA ETAPA III (FactoiAptltudeﬁEspeuflcas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42399 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 35 40 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
42399 TAL-AO7 18 Administrativo Secretalrio. de Apoyo Técnico Admisible 5 35 40 AVANZA ETAPA III (FactoiAptitudeﬁEspeciﬁcas para
Pedagogico el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42403 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 5 1 16 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
42403 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 5 7 12 (Fac r~ ptitu -, pecilicas para
el desempefio la funcion)
42403 TAL-P14 10 Profesional de Progrémas, Fonvwenaa y Apoyo Admisible 10 1 2 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Psicosocial el desempefio la funcion)
42404 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia y Admisible 5 25 30 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
42404 TAL-P14 10 Profesional de Progr?mas, Fonvwenua y Apoyo Admisible 10 25 35 AVANZA ETAPA III (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
Psicosocial el desempefio la funcion)
42407 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPAIII (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
el desempefio la funcion)
42407 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42407 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42407 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 9 14 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42417 TAL-PO9 9 Profesional de Planlflcauor.]’Estrateglca y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E ifi
42417 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42417 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42417 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 5 25 30 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42417 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 35 40 (Fac or~ puitu e.sl speciticas para
el desempefio la funcién)
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42417 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 6,25 35 41,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42417 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 5 35 40 (Fac or~ phitu e.s’ specilicas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42423 TAL-P08 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 10 11 21 (Fac or~ phtu e.s’ specilicas para
el desempefio la funcion)
42423 TAL-PO9 9 Profesional de Planlflcauor.]’Estrateglca y Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA III (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
Control de Gestion el desempefio la funcion)
42423 TAL-TO1 10 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIII (Factf)r Aptltuclleles Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42430 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,E,ES specilicas
para el desempefio la funcion)
42430 TAL-AO7 18 Administrativo Secretaln(? de Apoyo Técnico Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPAIII (FactorNAptltude.s’Espeuflcas para
Pedagodgico el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42430 TAL-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 35 40 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42434 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phtu ,?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E ifi
42436 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42438 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
42438 TAL-AD2 13 Administrativo Secn’etario de Administracion y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Finanzas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42439 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Admisible 5 11 16 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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42439 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42439 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 11 16 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42439 TAL-AD2 13 Administrativo Secn.atarlo de Administracion y Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Finanzas el desempefio la funcion)
42439 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42443 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia y Admisible 75 17 25 AVANZA ETAPA I (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
42443 TAL-P14 10 Profesional de Progr?mas, Fonvwenua y Apoyo Admisible 10 17 27 AVANZA ETAPA I (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
Psicosocial el desempefio la funcion)
42443 TAL-P21 13 Profesional de I\/lejor.a Continuay Admisible 75 17 25 AVANZA ETAPA III (FactorNAptitude.s’Especificas para
Acompafiamiento el desempefio la funcion)
42445 TAL-PO9 9 Profesional de Planificaci()r.]’Estratégica y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptituq?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
42445 TAL-P10 9 Profesional dle Proyectos y Sop?’rte de Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptituq?s Especificas
Tecnologias de la Informacién para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42446 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
42446 TAL-AD2 13 Administrativo Secn’etario de Administracion y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact~or Aptitud'(’es Especificas
Finanzas para el desempefio la funcién)
42447 TAL-PO2 7 Encargado(a) de li/lejo‘ra Continuay Admisible 6,25 23 29,25 AVANZA ETAPA III (FactoiAptitudeﬁEspeciﬁcas para
Acompafiamiento el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42447 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 6,25 23 29,25 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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42447 TAL-PO9 9 Profesional de Plan|f|caC|or.1’Estrateglca y Admisible 6,25 1 17,25 AVANZA ETAPA III (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
Control de Gestion el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42447 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 5 23 28 (Fac or~ puitu e.s’ speciticas para
el desempefio la funcion)
42447 TAL-P15 11 Profesional de Oficina de Partes Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42447 TAL-P20 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 6,25 23 29,25 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42447 TAL-P?1 13 Profesional de I\/iejmta Continuay Admisible 6,25 23 29,25 AVANZA ETAPA I (FactorNAptltude.s,Espeuflcas para
Acompafiamiento el desempefio la funcion)
42448 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
42448 TAL-P14 10 Profesional de Progr?mas, .Convivencia y Apoyo Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptituq?s Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42448 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42456 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E ifi
42456 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible 0 0 0 (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42456 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
42456 TAL-TO4 12 Técnico de Proyectos y Sopor‘tfe de Tecnologias Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
de la Informacién para el desempefio la funcién)
42456 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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42456 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuc.'?S Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42456 TAL-TO7 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
42456 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42456 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42456 TAL-AD2 13 Administrativo Secr.etarlo de Administracion y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Finanzas para el desempefio la funcion)
42456 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestién y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
42456 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42456 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42456 TAL-AOG 17 Administrativo Secretario d(-? lPIanlflcauon y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
42456 TAL-AO7 18 Administrativo Secretalrlo. de Apoyo Técnico Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptltuqtes Especificas
Pedagogico para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42456 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
42456 TAL-AG9 20 Administrativo de Atenuon fa la Diversidad y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptltuqtes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42458 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 11,25 15 26,25 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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42458 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 15 15 30 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
el desempefio la funcion)
42458 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 10 15 25 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude.s’EspeC|f|cas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42458 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 7,5 15 22,5 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42458 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r Pt .E,ES speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42458 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42458 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42458 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42458 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestion y Admisible 15 15 30 AVANZA ETAPAIII (FactorNAptitude.s’Especificas para
Desarrollo de Personas el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42458 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 15 15 30 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
42460 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
EE para el desempefio la funcién)
42460 TAL-PO2 7 Encargado(a) de li/lejo‘ra Continuay Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
42460 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Programas,‘ Convivencia y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes E ifi
42460 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42462 TAL-TO1 10 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 (Fac N rAptity ., pecific
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42462 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42462 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r Pt .?S speciticas
para el desempefio la funcion)
42462 TAL-TO4 12 Técnico de Proyectos y Sopor-tle de Tecnologias Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
de la Informacién para el desempefio la funcion)
42462 TAL-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factf)r Aptltuclleles Especificas
para el desempefio la funcion)
42462 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42462 TAL-TO7 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42462 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42462 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42462 TAL-AD2 13 Administrativo Secn’etarlo de Administracion y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptltuqtes Especificas
Finanzas para el desempefio la funcién)
42462 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptltuqtes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42462 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
42462 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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42462 TAL-ACE 17 Administrativo Secretario det ’Plamflcamon y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
42462 TAL-AO7 18 Administrativo Secretaru? de Apoyo Técnico Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Facti)r Aptltuc.k?s Especificas
Pedagodgico para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42462 TAL-A08 19 Administrativo de Compras Inadmisible 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
42462 TAL-AQ9 20 Administrativo de A-tenuon t’-l la Diversidad y Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
42468 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Admisible 10 15 25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42468 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 5 7 12 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42468 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42468 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42469 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E ifi
42469 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible 0 0 0 (Fac ~0r putu .(’es speciticas
para el desempefio la funcién)
42469 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPALII (Fact~or Aptltuq(’ES Especificas
para el desempefio la funcién)
42469 TAL-TO4 12 Técnico de Proyectos y Sopor‘tfe de Tecnologias Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact~or Aptituqtes Especificas
de la Informacién para el desempefio la funcién)
42469 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)




CcODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO

CARGO DE POSTULACION

RESULTADO DE ADMISIBILIDAD

32de 34

NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42469 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible (Fac ?r ptity ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42469 TAL-TO7 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible (Fac ?r phitu .?S specilicas
para el desempefio la funcion)
42469 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42469 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Inadmisible (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42469 TAL-AD2 13 Administrativo Secr.etarlo de Administracion y Inadmisible NO AVANZA ETAPA IlI (Fact?r Aptltuclleles Especificas
Finanzas para el desempefio la funcion)
42469 TAL-AO3 14 Administrativo Secretario de Gestién y Inadmisible NO AVANZA ETAPA IlI (Fact?r Aptltuclleles Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42469 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42469 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas Inadmisible (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42469 TAL-AOG 17 Administrativo Secretario d(-? lPIanificacién y Inadmisible NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptituq?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
42469 TAL-AO7 18 Administrativo Secretalric.\ de Apoyo Técnico Inadmisible NO AVANZA ETAPA Il (Fact~or Aptitud'(’es Especificas
Pedagogico para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42469 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Inadmisible (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
42469 TAL-AG9 20 Administrativo de Atencién fa la Diversidad y Inadmisible NO AVANZA ETAPA IlI (Fact~or Aptitud'(’es Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
42479 TAL-AG9 20 Administrativo de A.tencién ? la Diversidad y Inadmisible NO AVANZA ETAPAIII (Fact~or Aptitud.(’es Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
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OB RVA O A
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42479 TAL-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Inadmisible 0 0 (Fac ?r Pt ,?S specfiicas
para el desempefio la funcion)
42481 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Facti)r Aptltuc.k?s Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42481 TAL-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Inadmisible 0 0 (Fac ?r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)
42481 TAL-P14 10 Profesional de Progr?mas, Fonvwenua y Apoyo Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltuclleles Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcion)
42485 TAL-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 31 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42490 TAL-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42503 TAL-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
EE para el desempefio la funcion)
42503 TAL-PO2 7 Encargado(a) de lzﬂejc?ra Continuay Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
42503 TAL-PO3 7 Encargado(a) de Progt.'amas,. Convivencia y Inadmisible 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptituq?s Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E ifi
42503 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Inadmisible 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42517 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 15 20 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
42517 TAL-AD2 13 Administrativo Secn’etarlo de Administracion y Admisible 15 20 AVANZA ETAPA III (FactoiAptltudeﬁEspeuflcas para
Finanzas el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42517 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Admisible 23 28 (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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42517 TAL-TO1 10 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc.I?s Especificas

para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi

42517 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible 0 0 0 (Fac :)r phitu ,?S specilicas
para el desempefio la funcion)

42517 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact:)r Aptltuc.k?s Especificas
para el desempefio la funcion)




