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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

TALAGANTE

Talagante | Pefiaflor | El Monte | Isla de Maipo
Padre Hurtado

a a a OBSERVACIONES DE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES FINALES
56708 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r AptltUd,?s Especificas
para el desempefio la funcion)
56708 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
56708 TAL-CAOL 12 Administrativo(a) de Inventario No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
56708 TAL-P15 1 Profesional de Oficina de Partes No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. ZA ET, i E ifi
56708 TAL-TOL 10 Técnico de Compras No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
56734 TAL-PO3 7 ado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psic| Admisible 11,25 31 42,25 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcion)
56734 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 13,75 31 44,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
56734 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 10 31 41 AVANZA ETAPA I (FaCtoiAptltUde?,ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcion)
56734 TAL-P14 10 sional de Programas, Convivencia y Apoyo Psico Admisible 6,25 31 37,25 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
56744 TAL-AOS 17 Administrativo de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
56744 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 10 17 27 AVANZA ETAPA Ill Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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56744 TAL-TO6 15 Técnico de Gestidn de Personas Admisible 10 17 27 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)

56794 TAL-PO1 6 e Desarrollo Profesional de los Establecimientos Admisible 7,5 9 16,5 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s,EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)

56794 TAL-PO2 7 rargado(a) de Mejora Continua y Acompafiamie| Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)

56794 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 15 17 32 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s,EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)

56794 TAL-POS 8 Profesional de Gestién Territorial Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

56794 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 10 25 35 AVANZA ETAPAI (FactoiApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)

56794 TAL-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 10 17 27 AVANZA ETAPA I (FaCtOr"AptItude‘S’ESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)

56794 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 10 9 19 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)

ZAE . E .

56794 TAL-P0O9 9 ional de Planificacién Estratégica y Control de G Admisible 11,25 17 28,25 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘sl specificas
para el desempefio la funcion)

56794 TAL-P10 9 | de Proyectos y Soporte de Tecnologias de la In Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)

ZAE . E .

56794 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 7,5 9 16,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

56794 TAL-P13 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tudeiEspeuflcas
para el desempefio la funcion)

56794 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 8,75 9 17,75 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude'lespeC|flcas
para el desempefio la funcion)

56794 TAL-P17 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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56794 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 7,5 9 16,5 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
56794 TAL-P20 13 | Desarrollo Profesional de Establecimientos Edt Admisible 12,5 9 21,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
56794 TAL-P21 13 ofesional de Mejora Continua y Acompafiamien| Admisible 7,5 9 16,5 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
56808 TAL-P13 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s,EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
56808 TAL-P17 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento Admisible 5 17 22 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)
56808 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
N MPLE REQUISITOS D.F.L. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
56815 TAL-P13 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura No Admisible o QUISITOS 0 0 0 0 ( act?r ptltUd,?s specificas
N°12 para el desempefio la funcion)
56815 TAL-P17 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento No Admisible NO CUMPLE REQUIS”OS DF.L 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?S Especificas
N°12 para el desempefio la funcién)
LE RE! D.F.L. ZA E i E ifi
56815 TAL-T02 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltud‘?s specificas
N°12 para el desempefio la funcion)
57010 TAL-PO3 7 ado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psic| Admisible 7,5 23 30,5 AVANZA ETAPAI (FaCtOr;Aptltude.S’ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
57010 TAL-PO5 8 Profesional de Gestién Territorial Admisible 10 23 33 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57010 TAL-P14 10 sional de Programas, Convivencia y Apoyo Psico Admisible 7,5 23 30,5 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tudeiEspeuflcas
para el desempefio la funcion)
57189 TAL-CP02 12 Profesional de Finanzas Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57189 TAL-CPO3 12 Profesional de Planificacion y Control de Gestidr| Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (FaCtoiAptltUde?,ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcion)
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57189 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 11 16 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57189 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 11 16 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s,EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
57189 TAL-PO9 9 ional de Planificacion Estratégica y Control de G Admisible 11 16 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57320 TAL-AO4 16 Administrativo de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
57320 TAL-AX02 2 Auxiliar de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57359 TAL-AX01 21 Auxiliar Conductor No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
N MPLE REQUISITOS D.F.L. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
57615 TAL-A07 18 hinistrativo Secretario de Apoyo Técnico Pedagd| No Admisible o QUISITOS 0 0 0 ( act?r ptltud‘?s specificas
N°12 para el desempefio la funcion)
57615 TAL-A09 20 ativo de Atencidn a la Diversidad y Perspectiva No Admisible NO CUMPLE REQUIS”OS DF.L 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcién)
LE RE! D.F.L. ZA ET, i E ifi
57615 TAL-PO2 7 rargado(a) de Mejora Continua y Acompafiamiej No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r AptltUd,?s specificas
N°12 para el desempefio la funcion)
57615 TAL-PO3 7 ado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psic| No Admisible NO CUMPLE REQUIS”OS DF.L 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?S Especificas
N°12 para el desempefio la funcién)
LE RE! D.F.L. ZA ET, i E ifi
57615 TAL-P14 10 sional de Programas, Convivencia y Apoyo Psico No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r AptltUd,?s specificas
N°12 para el desempefio la funcion)
57615 TAL-P18 12 ofesional de Monitoreo de Resultados Educativ No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS DF.L 0 0 NO AVANZA ETAPAII (Factf)r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
57615 TAL-P20 13 | Desarrollo Profesional de Establecimientos Edu No Admisible NG CUMPLE REQUISITOS D.F.L. 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
57615 TAL-P21 13 ofesional de Mejora Continua y Acompafiamien No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS DF.L 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factf)r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
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57640 TAL-AO4 16 Administrativo de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57640 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
57640 TAL-A09 20 ativo de Atencién a la Diversidad y Perspectiva No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57640 TAL-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
57640 TAL-CAO1 12 Administrativo(a) de Inventario No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 ° (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57759 TAL-TO4 12 de Proyectos y Soporte de Tecnologias de Ia Infg Admisible 21 26 AVANZA ETAPAI (FactoiApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
57825 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 21 26 (Factor Aptitudes Especfficas
para el desempefio la funcion)
57825 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracion y Finarj Admisible 21 26 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZA ETAP i E: ifi
57825 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestion y Desarrollo de Pq Admisible 21 26 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘sl specificas
para el desempefio la funcion)
57825 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 21 26 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZA ETAP i E: ifi
57825 TAL-A05 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 21 26 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
57825 TAL-A06 17 strativo Secretario de Planificacion y Control de Admisible 21 26 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57825 TAL-A07 18 hinistrativo Secretario de Apoyo Técnico Pedagd Admisible 21 26 AVANZA ETAPAI (FaCtOI:Aptltude'SlESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)
57825 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS DF.L 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (FaCt?r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
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57825 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F.L. 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factf)r Aptltuqt?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
57825 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
57825 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57826 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestidn y Desarrollo de P{ Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPAI (FaCtOr;AptItude.S,ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
57826 TAL-A05 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 15 20 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)
57826 TAL-A09 20 ativo de Atencidn a la Diversidad y Perspectiva ( Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
57826 TAL-PO2 7 targado(a) de Mejora Continua y Acompafiamiej Admisible 5 7 12 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)
57826 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 7,5 11 18,5 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
57826 TAL-P15 11 Profesional de Oficina de Partes Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57826 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 7,5 15 22,5 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
57826 TAL-P18 12 ofesional de Monitoreo de Resultados Educativ Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPALI (FactotAptltude'lespeuflcas
para el desempefio la funcion)
57826 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tudeiEspeuflcas
para el desempefio la funcion)
57826 TAL-P20 13 | Desarrollo Profesional de Establecimientos Edy Admisible 7,5 15 22,5 AVANZA ETAPAI (FaCtOI:Aptltude'SlESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)
57826 TAL-P21 13 ofesional de Mejora Continua y Acompafiamien Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA I (FaCtoiAptltUde?,ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcion)
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57826 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 7,5 15 22,5 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57836 TAL-PO1 6 e Desarrollo Profesional de los Establecimientos No Admisible NO CUMPLE LEY N°21.040 / NO 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r AptltUd_?s Especificas
CUMPLE REQUISITOS D.F.L. N°12 para el desempefio la funcién)
. . . L NO CUMPLE LEY N°21.040 / NO NO AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes Especificas
57836 TAL-P02 7 rargad de M Cont A No Admisibl 0 0 0
0 argado(a) de Mejora Continua y Acompafiamiel o Admisible CUMPLE REQUISITOS D.F.L. N°12 para el desempefio la funcién)
57836 TAL-PO3 7 ado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psic| No Admisible NO CUMPLE LEY N°21.040 / NO 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r AptltUd_?s Especificas
CUMPLE REQUISITOS D.F.L. N°12 para el desempefio la funcién)
N MPLE LEY N°21.040 / N NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
57836 TAL-P14 10 sional de Programas, Convivencia y Apoyo Psico No Admisible ocu 040/NO 0 0 0 0 ( act?r ptltud‘?s specificas
CUMPLE REQUISITOS D.F.L. N°12 para el desempefio la funcion)
57836 TAL-P20 13 | Desarrollo Profesional de Establecimientos Edy No Admisible NO CUMPLE LEY N°21.040 / NO 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?S Especificas
CUMPLE REQUISITOS D.F.L. N°12 para el desempefio la funcién)
N MPLE LEY N°21.040 / N NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
57836 TAL-P21 13 ofesional de Mejora Continua y Acompafiamien No Admisible ocu 040/ OO 0 0 0 0 ( act?r ptltud‘?s specificas
CUMPLE REQUISITOS D.F.L. N°12 para el desempefio la funcion)
57895 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestion y Desarrollo de Pq Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPAI (FaCtOr;Aptltude.S’ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcién)
ZA ETAP i E: ifi
57895 TAL-A05 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘sl specificas
para el desempefio la funcion)
57895 TAL-PO1 6 e Desarrollo Profesional de los Establecimientos Admisible 5 12 17 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
ZA ETAP i E: ifi
57895 TAL-PO2 7 rargado(a) de Mejora Continua y Acompafiamiej Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
57895 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57895 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPAI (FaCtOI:Aptltude'SlESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)
57895 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)




OBSERVACIONES DE

8de25

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES FINALES
57895 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57895 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 5 17 2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
57902 TAL-PO1 6 e Desarrollo Profesional de los Establecimientos Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57902 TAL-PO2 7 rargado(a) de Mejora Continua y Acompafiamiej Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s,EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
57902 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 6,25 23 29,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57902 TAL-P09 9 ional de Planificacién Estratégica y Control de G Admisible 6,25 23 29,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
57902 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 5 23 28 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)
57902 TAL-P18 12 ofesional de Monitoreo de Resultados Educativ Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPALI (FaCtotAptltUde_S,ESpeuﬁcaS
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
57902 TAL-P20 13 | Desarrollo Profesional de Establecimientos Edy Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘sl specificas
para el desempefio la funcion)
57902 TAL-P21 13 ofesional de Mejora Continua y Acompafiamien Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPAI (FaCtotAptltUde_S,ESpeuﬁcaS
para el desempefio la funcién)
ZAE i E: ifi
57913 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57913 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracion y Finarj Admisible 7,5 23 30,5 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tudeiEspeuflcas
para el desempefio la funcion)
57913 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestion y Desarrollo de Pq Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude'lespeC|flcas
para el desempefio la funcion)
57913 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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57913 TAL-A05 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57913 TAL-AO6 17 ktrativo Secretario de Planificacion y Control de Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
57913 TAL-A07 18 hinistrativo Secretario de Apoyo Técnico Pedagd Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57913 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Admisible 10 15 25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
57913 TAL-A09 20 ativo de Atencidn a la Diversidad y Perspectiva ¢ Admisible 5 11 16 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)
57913 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F.L. 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcién)
57913 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F.L. 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltud‘?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
57929 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestion y Desarrollo de Pq Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPAI (FaCtOr;Aptltude.S’ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
57929 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘sl specificas
para el desempefio la funcion)
57929 TAL-AOS 19 Administrativo de Compras Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
57929 TAL-A09 20 ativo de Atencidn a la Diversidad y Perspectiva ¢ Admisible 7,5 7 14,5 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
57929 TAL-CAO1 12 Administrativo(a) de Inventario Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tudeiEspeuflcas
para el desempefio la funcion)
57929 TAL-CAO2 12 Administrativo(a) de Rendiciones Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57929 TAL-CPO1 10 Profesional de Prevencion de Riesgos Admisible 7,5 15 22,5 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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57933 TAL-PO3 7 ado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psic| Admisible 8,75 17 25,75 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Especmcas
para el desempefio la funcion)
57933 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
57933 TAL-P14 10 sional de Programas, Convivencia y Apoyo Psico Admisible 7,5 17 24,5 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57953 TAL-A02 13 hinistrativo Secretario de Administracion y Finaf No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
57953 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 ( act?r ptltUd,?s specificas
para el desempefio la funcion)
57953 TAL-A06 17 strativo Secretario de Planificacion y Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
57953 TAL-P10 9 | de Proyectos y Soporte de Tecnologias de la In No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 ( act?r ptltUd,?s specificas
para el desempefio la funcion)
57953 TAL-TO4 12 de Proyectos y Soporte de Tecnologias de la Infg No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
57955 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57955 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracién y Finatl Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA LI (FaCtotAptltUde_S,ESpeuﬁcaS
para el desempefio la funcién)
ZAE i E: ifi
57955 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestion y Desarrollo de P{ Admisible 7,5 11 18,5 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
57955 TAL-A05 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 7,5 11 18,5 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tudeiEspeuflcas
para el desempefio la funcion)
57955 TAL-A06 17 strativo Secretario de Planificacion y Control de Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPAI (FaCtOI:Aptltude'SlESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)
57955 TAL-A07 18 hinistrativo Secretario de Apoyo Técnico Pedagd| Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (FaCtoiAptltUde?,ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcion)
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57955 TAL-A08 19 Administrativo de Compras Admisible 10 27 37 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57955 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Admisible 10 27 37 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
57955 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 11,25 11 22,25 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57955 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 6,25 11 17,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
57958 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 2 7 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57958 TAL-A06 17 strativo Secretario de Planificacion y Control de Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
57958 TAL-AOS 19 Administrativo de Compras Admisible 15 11 26 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57958 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 10 11 21 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
57958 TAL-P0O9 9 ional de Planificacién Estratégica y Control de G Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘sl specificas
para el desempefio la funcion)
57963 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 12,5 17 29,5 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
57963 TAL-PO9 9 ional de Planificacién Estratégica y Control de G Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
57981 TAL-TO1 10 Técnico de Compras Admisible 15 35 50 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57994 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 12,5 29 41,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57994 TAL-A08 19 Administrativo de Compras Admisible 15 13 28 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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57994 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 10 21 31 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57994 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 10 21 31 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s,EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
57994 TAL-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 8,75 21 29,75 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
57994 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 75 13 20,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
57994 TAL-TO1 10 Técnico de Compras Admisible 5 13 18 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
57994 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 5 25 30 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58092 TAL-CPO2 12 Profesional de Finanzas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58092 TAL-CPO3 12 Profesional de Planificacion y Control de Gestidr| No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
. ZA ET, i E ifi
58092 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58092 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
. ZA ET, i E ifi
58092 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58092 TAL-P09 9 ional de Planificacién Estratégica y Control de G No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58092 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58160 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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58160 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracién y Finai No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factf)r AptltUd_‘,es Especificas
para el desempefio la funcion)
58160 TAL-AO3 14 strativo Secretario de Gestién y Desarrollo de Py No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58160 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestién de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58160 TAL-AO6 17 ktrativo Secretario de Planificacion y Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58160 TAL-A07 18 hinistrativo Secretario de Apoyo Técnico Pedagd| No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 ( act?r ptltUd,?s specificas
para el desempefio la funcion)
58160 TAL-AO9 20 ativo de Atencién a la Diversidad y Perspectiva g No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58160 TAL-CA02 12 Administrativo(a) de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 ° (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58180 TAL-A05 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
LE RE! D.F.L. ZA ET, i E ifi
58180 TAL-P22 15 Profesional de Gestidn de Personas No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r AptltUd,?s specificas
N°12 para el desempefio la funcion)
58180 TAL-TO6 15 Técnico de Gestidn de Personas Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZA ETAP i E: ifi
58188 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 19 24 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
58188 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 7,5 19 26,5 AVANZA ETAPA LI (FaCtoiAptltUde?,ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcion)
58239 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestién y Desarrollo de Py No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58239 TAL-AO4 16 Administrativo de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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58239 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58239 TAL-A08 19 Administrativo de Compras No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
58292 TAL-AO3 14 strativo Secretario de Gestién y Desarrollo de Py No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58292 TAL-AO4 16 Administrativo de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58292 TAL-A05 17 Administrativo de Gestidn de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 © ( act?r ptltud‘?s specilicas
para el desempefio la funcion)
58292 TAL-AO6 17 ktrativo Secretario de Planificacion y Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58292 TAL-PO1 6 e Desarrollo Profesional de los Establecimientos No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 © ( act?r ptltud‘?s specilicas
para el desempefio la funcion)
58298 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 9 14 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
ZA ETAP i E: ifi
58298 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracién y Finar Admisible 9 14 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude‘sl specificas
para el desempefio la funcion)
58298 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestion y Desarrollo de Pq Admisible 21 26 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZA ETAP i E: ifi
58298 TAL-A05 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 21 26 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
58298 TAL-CT02 12 Técnico(a) de Contabilidad Admisible 9 14 AVANZA ETAPA I (FaCtoiAptltUde?,ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcion)
58298 TAL-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 21 26 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58298 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 21 26 AVANZA ETAPA LI (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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58312 TAL-PO2 7 targado(a) de Mejora Continua y Acompafiamiej No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA i (FaCt?r Aptltué?s Especificas
para el desempefio la funcion)
58312 TAL-P18 12 ofesional de Monitoreo de Resultados Educativ No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58312 TAL-P21 13 ofesional de Mejora Continua y Acompafiamien| No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPAI (Factf)r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcion)
58469 TAL-CPO2 12 Profesional de Finanzas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58469 TAL-CPO3 12 Profesional de Planificacién y Control de Gestior] No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58469 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58469 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 ( act?r ptltud‘?s specificas
para el desempefio la funcion)
58469 TAL-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
. ZA ET, i E ifi
58469 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58469 TAL-PO9 9 ional de Planificacion Estratégica y Control de G No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
. ZA ET, i E ifi
58469 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58473 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS DF.L 0 0 NO AVANZA ETAPAII (Factf)r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
58473 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestion de Personas No Admisible NG CUMPLE REQUISITOS D.F.L. 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
58473 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 7,5 14,5 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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58473 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 7 12 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
58473 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 20 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58473 TAL-P22 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 7 12 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
58477 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 6 11 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
58477 TAL-CTO2 12 Técnico(a) de Contabilidad Admisible 11 16 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58477 TAL-TOL 10 Técnico de Compras Admisible 7 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58477 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 11 16 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘s’EspeC|f|cas
para el desempefio la funcion)
58481 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestion y Desarrollo de Pq Admisible 11 16 AVANZA ETAPAI (FaCtOr;Aptltude.S’ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
58481 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 7 12 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘sl specificas
para el desempefio la funcion)
58481 TAL-A05 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 11 16 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
58481 TAL-A09 20 ativo de Atencidn a la Diversidad y Perspectiva ( Admisible 7 12 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
58481 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 11 16 AVANZA ETAPALI (FaCtOr;AptItude.S,ESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)
58481 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 1 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58489 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 20 AVANZA ETAPA I (FaCtoiAptltUde?,ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcion)
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53489 TAL-TO1 10 Técnico de Compras No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F.L. 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factf)r Aptltuqt?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
58512 TAL-A02 13 hinistrativo Secretario de Administracion y Finat Admisible 5 27 32 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58512 TAL-A06 17 btrativo Secretario de Planificacién y Control de Admisible 5 31 36 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’EspeCIflcas
para el desempefio la funcion)
58512 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Admisible 75 35 42,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
58520 TAL-PO3 7 ado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psic| Admisible 7,5 15 22,5 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)
58520 TAL-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 7,5 15 22,5 AVANZA ETAPAI (FactoiApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
58520 TAL-P14 10 sional de Programas, Convivencia y Apoyo Psico Admisible 7,5 19 26,5 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)
58520 TAL-P20 13 | Desarrollo Profesional de Establecimientos Edy Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPAI (FaCtotAptltUde_S,ESpeuﬁcaS
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
58520 TAL-P21 13 ofesional de Mejora Continua y Acompafiamien Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘sl specificas
para el desempefio la funcion)
58536 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 10 29 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
ZAE i E: ifi
58536 TAL-CPO2 12 Profesional de Finanzas Admisible 10 29 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58536 TAL-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 10 25 35 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tudeiEspeuflcas
para el desempefio la funcion)
58536 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 10 29 39 AVANZA ETAPAI (FaCtOI:Aptltude'SlESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)
58542 TAL-CPO3 12 Profesional de Planificacion y Control de Gestidr| Admisible 5 10 15 NO AVANZA ETAPA Il (Factf)r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcion)
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58542 TAL-PO1 6 e Desarrollo Profesional de los Establecimientog Admisible 5 10 15 NO AVANZA ETAPA i (Factf)r Aptltué?s Especificas
para el desempefio la funcion)
58542 TAL-PO9 9 ional de Planificacién Estratégica y Control de G Admisible 5 10 15 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58542 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 5 10 15 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcion)
58542 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 5 10 15 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Apt'tUd_?s Especificas
para el desempefio la funcién)
58542 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 6,25 10 16,25 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58542 TAL-P20 13 | Desarrollo Profesional de Establecimientos Edy Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude.s'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
58542 TAL-P22 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘s’EspeC|flcas
para el desempefio la funcion)
58542 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
58542 TAL-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘lespec1flcas
para el desempefio la funcion)
58542 TAL-TO6 15 Técnico de Gestidn de Personas Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
58542 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 5 19 2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58562 TAL-A01 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPALI (FaCtOr;AptItude.S,ESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)
58562 TAL-A02 13 hinistrativo Secretario de Administracion y Finat Admisible 5 31 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58562 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestion y Desarrollo de P{ Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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58562 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
58562 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 31 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58562 TAL-A06 17 btrativo Secretario de Planificacién y Control de Admisible 5 19 24 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
58562 TAL-AQ7 18 hinistrativo Secretario de Apoyo Técnico Pedagd| Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
58562 TAL-A08 19 Administrativo de Compras Admisible 10 19 29 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)
58562 TAL-A09 20 ativo de Atencidn a la Diversidad y Perspectiva ( Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPAI (FactoiApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
58563 TAL-P13 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Admisible 8,75 27 35,75 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)
58563 TAL-P17 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento Admisible 8,75 27 35,75 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
58574 TAL-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 7,5 23 30,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58574 TAL-P14 10 sional de Programas, Convivencia y Apoyo Psico Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
. ZA E i E ifi
58613 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58613 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracion y Finarj No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factf)r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcion)
58613 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestién y Desarrollo de Py No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58613 TAL-AO4 16 Administrativo de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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58613 TAL-AOS 17 Administrativo de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58613 TAL-AO6 17 ktrativo Secretario de Planificacion y Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58613 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58613 TAL-CAOL 12 Administrativo(a) de Inventario No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58613 TAL-CA02 12 Administrativo(a) de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 ° (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58613 TAL-CTO2 12 Técnico(a) de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58613 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Fact?r AptltUd,?s Especificas
para el desempefio la funcion)
58613 TAL-TOS 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. ZA ET, i E ifi
58613 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58613 TAL-TOS 17 Técnico de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
ZA ETAP i E: ifi
58621 TAL-CPO3 12 Profesional de Planificacién y Control de Gestior| Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
58621 TAL-P15 11 Profesional de Oficina de Partes Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
58621 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPAI (FaCtOI:Aptltude'SlESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)
58621 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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58621 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
58673 TAL-AO3 14 strativo Secretario de Gestién y Desarrollo de Py Admisible 10 19 29 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58673 TAL-A05 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’EspeCIflcas
para el desempefio la funcion)
58678 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 75 9 16,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
58678 TAL-PO9 9 ional de Planificacién Estratégica y Control de G Admisible 75 9 16,5 (Factor Aptitudes Especfficas
para el desempefio la funcion)
58678 TAL-P11 10 Profesional Juridico Admisible 10 21 31 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
N MPLE REQUISITOS D.F.L. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58688 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas No Admisible o QUISITOS 0 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
58688 TAL-CPO2 12 Profesional de Finanzas Admisible 8,75 13 21,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
LE RE! D.F.L. ZA E i E ifi
58688 TAL-CTO2 12 Técnico(a) de Contabilidad No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
58688 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 8,75 13 21,75 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZAE i E: ifi
58688 TAL-PO9 9 ional de Planificacién Estratégica y Control de G Admisible 6,25 13 19,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
53638 TAL-TOS 17 Técnico de Rendiciones No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F.L. 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factf)r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcion)
58692 TAL-P11 10 Profesional Juridico Admisible 7,5 17 24,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58709 TAL-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 6,25 11 17,25 AVANZA ETAPA I (FaCtoiAptltUde?,ESpeCIflcaS
para el desempefio la funcion)
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58709 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)

58710 TAL-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 6,25 11 17,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

58710 TAL-P12 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)

58710 TAL-P15 11 Profesional de Oficina de Partes Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

58710 TAL-P16 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 6,25 11 17,25 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘s’EspeC|flcas
para el desempefio la funcion)

58710 TAL-P19 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 7,5 27 34,5 AVANZA ETAPAI (FactoiApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)

AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi

58710 TAL-P20 13 | Desarrollo Profesional de Establecimientos Edy Admisible 6,25 11 17,25 ( actor~ ptltude‘s’ speciticas
para el desempefio la funcion)

58710 TAL-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 6,25 15 21,25 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)

58715 TAL-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

58715 TAL-P14 10 sional de Programas, Convivencia y Apoyo Psico Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)

ZAE . E .

58731 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

58731 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracién y Finai Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPALI (FaCtOr;AptItude.S,ESpeCIfICaS
para el desempefio la funcion)

58731 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestion y Desarrollo de Pq Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPAI (Factor~Apt|tude'lespeC|flcas
para el desempefio la funcion)

58731 TAL-A04 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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58731 TAL-A05 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 7,5 15 22,5 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
58731 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58731 TAL-CAO1 12 Administrativo(a) de Inventario Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPALI (Fact0r~Apt|tude.s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
58731 TAL-CA02 12 Administrativo(a) de Rendiciones Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58746 TAL-PO3 7 ado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psic| No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 ( act?r ptltUd,?s specificas
para el desempefio la funcion)
58746 TAL-P14 10 sional de Programas, Convivencia y Apoyo Psico No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Fact?r Aptltuq?s Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58755 TAL-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE LEY N°21.040 0 0 0 0 ( act?r ptltUd,?s specificas
para el desempefio la funcion)
58755 TAL-TO1 10 Técnico de Compras No Admisible NO CUMPLE LEY N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
58798 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58798 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracion y Finarj Admisible 15 23 38 AVANZA ETAPAI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
ZAE . E .
58798 TAL-A03 14 strativo Secretario de Gestién y Desarrollo de P{ Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'sl specificas
para el desempefio la funcion)
58798 TAL-A05 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tudeiEspeuflcas
para el desempefio la funcion)
58798 TAL-CAO2 12 Administrativo(a) de Rendiciones Admisible 15 23 38 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58813 TAL-AO1 12 Administrativo de Contabilidad y Finanzas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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58813 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracion y Finarj No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA i (Factf)r Aptltué?s Especificas
para el desempefio la funcion)
58813 TAL-AO3 14 strativo Secretario de Gestién y Desarrollo de Py No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
58813 TAL-AO4 16 Administrativo de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 ° (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58813 TAL-AO5 17 Administrativo de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
58813 TAL-AO8 19 Administrativo de Compras No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58813 TAL-CTO1 10 Técnico Juridico No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F.L. 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E: ifi
58813 TAL-CTO2 12 Técnico(a) de Contabilidad Admisible 5 7 12 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58813 TAL-TO1 10 Técnico de Compras No Admisible NO CUMPLE REQUISITOS D.F.L. 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s Especificas
N°12 para el desempefio la funcién)
58813 TAL-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tude‘lespec1flcas
para el desempefio la funcion)
58813 TAL-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA LI (FactotApt|tude§'EspeC|f|cas
para el desempefio la funcién)
58813 TAL-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPALI (FactotAptltude'lespeuflcas
para el desempefio la funcion)
58814 TAL-A02 13 ninistrativo Secretario de Administracion y Finarj Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tudeiEspeuflcas
para el desempefio la funcion)
58814 TAL-AO4 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 5 17 2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
58814 TAL-A06 17 strativo Secretario de Planificacion y Control de Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA LI (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
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58814 TAL-A08 19 Administrativo de Compras Admisible 15 9 24 AVANZA ETAPA I (Fact0r~Apt|tude:s’Espeuflcas
para el desempefio la funcion)
58814 TAL-CAO1 12 Administrativo(a) de Inventario Admisible 5 17 2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
58814 TAL-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Admisible 5 9 14 (Fac or~ putu e.s’ speciiicas
para el desempefio la funcion)
58814 TAL-TO7 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
58814 TAL-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude‘s’EspeC|flcas
para el desempefio la funcion)
58815 N/A N/A N/A No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)




